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Os familiares convidam para a missa de sétimo
dia a ser realizada na sexta-feira, 28 de junho,
as 19h, na Paroquia Santa Catarina..

A familia agradece as consideracoes recebidas.
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Os familiares: Marcia Regina Vieira, Augusto
Vieira Bassi e Maria Antonia Saccol da Costa
agradecem as manifestacoes de conforto e
carinho e convidam para a missa de sétimo dia a
se realizar na sexta-feira, 28 de junho, as 19h,
naigreja Nossa Senhora das Dores.

Nao sei.. Se a vida é curta
Ou longa demais pra nos,
Mas sei que nada do que vivemos
Tem sentido. se nao tocamos o coracao das pessoas.

Cora Coralna

Contato para publicagdes de notas, missas e homenagens postumas.
3 (55) 99916-9922
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bem amparado

Avenida N. Senhora Medianeira,
n° 2185 - Centro - Santa Maria

(55) 3222-0600
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) MUNICIPIO DE SAO SEPE
=z AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 15/2024

Objeto: Registro de preco para aquisi¢do de combustiveis. Abertura:10/07/2024, as 9
horas. O Edital encontra-se a disposi¢d@o no enderego cletronico saosepe.atende.net ¢
www.bllcompras.org.br.
Gabinete do Prefeito Municipal, em 26 de junho de 2024.
JOAO LUIZ DOS SANTOS VARGAS
Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
a} PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO SUL
L Edital N. 06/2024 - EXTRATO DE CONTRATOS

O Municipio de Paraiso do Sul’/RS, CNPJ: 92.000.207/0001-84 torna publico que firmou os
contratos seguintes, em conformidade com o Processo 06/2024, Pregio Eletronico 06/2024,
cujo objeto é a Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de
Transporte Escolar por Km/Rodado, necessdrio aos alunos da rede escolar que residem em
linhas da zona urbana e rural do municipio de Paraiso do Sul-RS. CONTRATO N.” 26/2024:
empresa contratada: Carlos Roberto Bittencourt Lisboa 02769043030, CNPJ:
36535112000194, ITEM 1: RS 11,95 por K(onze reais ¢ noventa ¢ cinco centavos); ITEM 2
FRACASSADO; CONTRATO N.° 27/2024: empresa contratada: Joel I. Drescher - Me,
CNPIJ: 21787501000130, ITEM 3: RS 10,37 por KM (dez reais e trinta e sete centavos);
CONTRATO N.” 28/2024: cmpresa contratada: Dilo Nilo Honneff - Me, CNPJ:
04323948000139, ITEM 4: RS 8,63 por KM (oito e sessenta e trés): CONTRATO N.°
29/2024 ¢ CONTRATO N.” 31/2024: empresa contratada: De Rosso & Lisboa Transportes
Coletivos Ltda, CNPJ: 49381084000140, ITEM 5: RS8,00 por KM (oitoreais) e ITEM 7: RS
12,64 por KM (doze reais e sessenta e quatro centavos); CONTRATO N.” 30/2024: empresa
contratada: Expresso Achterberg Transportes Ltda - Me, CNPJ: 10568630000110, ITEM
6: RS 8,47 por KM (oito reais e quarenta e sete centavos); e CONTRATO N.” 32/2024:
empresa contratada: 49.336.807 Dejanira Aparecida Matte Friedrich, CNPJ:
49336807000199, ITEM 8: RS10,91 por KM (dez rcais ¢ noventa ¢ um centavos);
Homologado e Adjudicado em 25/06/2024. Paraiso do Sul/RS, 26 de junho de 2024. ARTUR
ARNILDO LUDWIG - Prefeito Municipal

MUDANCAS CLIMATICAS PREOCUPAM

Meteorologistas informam que es-
tamos vivendo o “novo moderno” com
relacao ao clima. E, de fato, estamos,
pois o clima muda de forma constante,
assim como a temperatura dia a dia.
Em Sao Gabriel, por exemplo, na quar-
ta-feira, dia 19 de junho, choveu em
torno de 150 milimetros, muito mais
do que deveria chover num més, haja
vista que a média do més equivale a
120 ou 130 milimetros. Jd na sexta-fei-
ra,dia 21 de junho, a chuva voltou com
forca total e,na mesma cidade, choveu
50 milimetros em poucas horas.

O clima continua variado, trazendo
sérios transtornos para as cidades do
RS, especialmente para quem perdeu
tudo na enchente de maio, esta que foi
uma verdadeira catdstrofe. Vivemos
cheios de incertezas e a tendéncia é
que muitos produtos hortifrutigran-
jeiros aumentem de preco em face dos
prejuizos causados pelas chuvas. Cada
vez que chove as cidades inundam. E
muita chuva sem vazao corresponden-
te. H4 um grande volume de chuva no
estado do Rio Grande do Sul.

Muitas pessoas reclamam que as
ruas ficaram alagadas, que os bairros
estdo intransitdveis e que as estradas
do interior estao um caos. Como que
esses locais estarao em perfeitas con-
digdes se num dia chove 150 milime-
tros? Alguns politicos aproveitam para
fazer oposi¢ao, mas sabem que num
dia chove horrores, no outro faz sol e,
no dia seguinte, a chuva persiste.

Todos tém consciéncia dos estra-
gos, mas nao podemos jogar para a
torcida sabendo que nao hd como
recuperar ruas e estradas com esse
grande volume de precipitagdes. Hd
de se esperar o tempo firmar. Alids,
esperamos que o tempo firme nos
proximos dias para que tudo seja re-
solvido na medida do possivel. Com
chuva nao se pode fazer nada. E se o
campo vai mal, a cidade vai pior ain-
da. Na sede do municipio estd tudo
parado. Os tinicos movimentos sao
em supermercados e nas farmdcias.
A crise bate a porta. Vivemos dias
nebulosos. Que tudo seja resolvido o
quanto antes. Que assim seja...

GuIDO AviLA
Jornalista

ALEM DA META

Mais importante do que a meta é o
caminho percorrido para alcan¢d-la.
Conquistar a meta a qualquer custo
nao é o ideal. Para ter uma performan-

ce sustentdvel, todo o percurso deve
ser considerado, incluindo o bem-
-estar, a satisfagao e outros aspectos
relevantes. Afinal, um negdcio € o
somatério de metas; ou seja,a cada
periodo existirdo novas metas. Portan-
to, ndo é sustentdvel fazer um sacri-
ficio extremo para atingir cada uma
delas. Tudo deve fluir com satisfagao e
para o bem de todos.

Valorizar cada passo do processo
permite desenvolver habilidades e
resiliéncia, essenciais para enfrentar
desafios futuros. Quando focamos
apenas no resultado final, podemos
perder de vista os aprendizados valio-
sos que ocorrem ao longo do caminho,
que sao, muitas vezes, mais significati-
vos do que a prépria conquista.

Além disso, uma abordagem
equilibrada, que leva em conta o bem-
-estar fisico e mental, cria um am-
biente de trabalho mais harmonioso
e produtivo. Quando as pessoas estao
satisfeitas e sauddveis, sua criatividade
e capacidade de resolver problemas
sao ampliadas, contribuindo para a
inovagao e o sucesso a longo prazo.O
bem-estar nao deve ser visto como
um luxo, mas como uma necessidade
para o desenvolvimento sustentdvel de
qualquer negécio.

Outro ponto importante € a cons-
trucao de relagoes positivas e colabo-
rativas durante o percurso. O trabalho
em equipe e 0 suporte mutuo fortale-
cem a coesao e a confianga, elementos
essenciais para alcangar objetivos
ambiciosos de maneira sustentavel.
Cada conquista se torna um reflexo do
esforco coletivo e da sinergia entre os
membros da equipe. Um ambiente de
trabalho que promove a colaboragao e
o respeito mutuo nao apenas melhora
o0 desempenho, mas também torna o
processo mais gratificante para todos
os envolvidos.

Portanto, ao focar nao apenas na
meta final, mas também na qualidade
do caminho percorrido, garantimos
que o sucesso seja duradouro e bené-
fico para todos os envolvidos. E uma
abordagem que prioriza a sustenta-
bilidade, 0 bem-estar e a satisfagao
continua, assegurando que cada
conquista seja uma vitéria compar-
tilhada e significativa. A Sincronia
Sistémica® é um método que promove
arealizacao das metas de maneira
eficiente e constréi uma base sélida
para o crescimento e a prosperidade a
longo prazo.

ISNAR AMARAL
Estrategista em energia dos ambientes
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Envie artigos

de até 2.600
caracteres (com
espagos) para o
e-mail leitor@
diariosm.com.br
contendo nome
completo, RG,
profissio, telefone
de contato e

uma foto sua.

Os textos sao
selecionados

e podem ser
resumidos de
acordo com o
espaco.

A opinido
manifestada
neste espago

ndo expressa
necessariamente a
opinido do jornal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA - RS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 48/2024 (90048/2024 Compras.gov.br) — Objeto: RP-

Contratagdo de empresa especializada em servigos de instalagdo ¢ manutengdo de link

Vanessa Rizzi
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Marcelo Zampieri

DIARIO

temporario com plano de acesso dedicado, conforme condigdes, quantidades ¢ exigéncias Mauro Della Pasqua
. 2 ae A 3 F F i WWW.DIARIOSM.COM.BR
estabelecidas neste Edital ¢ seus anexos.. Abertura: dia 12/07/2024, as 8h30min, no site DIRETORA DE JORNALISMO: Renor Beltrami Faixa Nova de Camobi. 4.975
) 7 . Ricardo Jobim - : =
https://www.gov.br/compras/pt-br. O Edital no site www.santamaria.rs.gov.br. Fabiana Sparremberger Valnei Beltrame Bairro Camobi - CEP 97105-030

Informagdes: (55) 3174-1501. SERCETER ) | GE)EPIEA

DIARIO DE SANTA MARIA QUINTA-FEIRA, 27 DE JUNHO DE 2024 22



