Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ESTEVE AFIXADO LEI N° 1103/2011

No mural da Prefeitura

De 22 142 2ol

Até lg [ 09/ 9619 Dispée sobre o Quadro de Cargos e
i '_r_( o QA Fungdes, Estabelece o Plano de Carreira
A oo S o1 A0~

FARSICImI e dos Servidores Publicos Municipais de

Paraiso do Sul e da outras providéncias.

PAULO ROBERTO MACHADO. PREFEITO MUNICIPAL DE
PARAISO DO SUL.

FACO SABER, em cumprimento as disposi¢des legais, que a Cémara

Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O servigo publico centralizado no Executivo Municipal € integrado
pelos seguintes Quadros, como o definido no Paragrafo Unico do Art. 3° da Lei Municipal
n° 674/2004:

| - Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo

Il - Quadro dos Cargos em Comisséo e Fungdes Gratificadas.

Art. 2° Para efeitos desta Lei. considera-se:

| - Cargo, o conjunto de atribuigdes e responsabilidades cometidas a um servidor publico,
mantidas as caracteristicas de criagdo por Lei, denominagao propria, nimero certo e

retribui¢do pecuniaria padronizada.
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Il - Categoria Funcional, o agrupamento de cargos da mesma denominacao,
com iguais atribuicbes e responsabilidades, constituida de padrées, sub-

padroes e classes.

lIl - Padrdo, a identificacdo numérica do valor do vencimento de cada
Categoria Funcional.

IV — Sub-padrao, a graduagéo de retribuigdo pecuniaria dentro de um mesmo

padrao, constituindo a linha de progresséo por aperfeicoamento funcional.

V — Progressao, a passagem do servidor de um determinado sub-padréo para

outro, dentro do mesmo padrao.

VI - Classe, a graduacgéo de retribuicao pecuniaria dentro do servigo publico
municipal, constituindo a linha de promog&o por tempo de servigo, identificada

por graduacgao alfabética, como o indicado no art. 12 desta lei.

VIl - Promogéo, a passagem do servidor de uma determinada classe para a

imediatamente superior da mesma categoria funcional.

VIIl - Carreira, o conjunto de cargos de provimento efetivo para os quais
poderdo ascender através das classes, mediante promogdo por tempo de

servigo e através dos sub-padroes, por aperfeicoamento funcional.
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CAPITULO I
D0 QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
SECAO |
DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS

Art. 3° O Quadro do Cargos de Provimento Efetivo € integrado
pelas seguintes categorias funcionais, com o respectivo nimero de cargos e

padrao de vencimentos:

DENOMINAGCAO DA CATEGORIA FUNCIONAL N° CARGOS | PADRAO
Agente Administrativo 12 04
Agente Administrativo Auxiliar 25 02
Agente Comunitario de Saude i 01
Agente Epidemiolégico 01 02
Arquiteto 01 08
Assistente Social 02 07
Auxiliar de Enfermagem 04 03
Bioquimico 01 08
Continuo 01 01
Dentista 02 08
Educador Social 01 07
Eletricista 02 03
Enfermeiro 02 08
Enfermeiro de ESF 03 08
Engenheiro Agrénomo 01 08
Engenheiro Civil 01 08
Farmacéutico 02 04
Fiscal Ambiental, de Obras e Posturas 01 04
Fiscal Sanitario 01 04

o 4
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Fiscal de Tributos 02 04
Fisioterapeuta 01 04
Fonoaudiélogo 01 04
Instalador 03 03
Leiturista 01 02
Mecanico 02 03
Médico 03 08
Médico de ESF 03 08
Motorista 20 02
Nutricionista 01 04
Operador de Maquinas 15 02
Operario 35 01
Pedreiro 02 03
Pintor 02 03
Psicélogo 01 04
Quimico 01 08
Responsavel pelo Recalque 02 02
Servente 15 01
Técnico em Agropecuaria 03 04
Técnico em Contabilidade 02 05
Técnico em Enfermagem 04 04
Técnico em Enfermagem de ESF 05 04
Telefonista 03 02
Tesoureiro 01 05
Veterinario 01 08
Vigilante 03 02
Zelador de Estradas 04 01
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SECAO I

DA ESPECIFICAGAO DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS

Art. 4° Especificacao de categorias funcionais, para os efeitos desta Lei € a
diferenciacdo de cada uma relativamente as atribuicdes, responsabilidades e dificuldades
de trabalho, bem como as qualificagdes exigiveis para o provimento dos cargos que a

integram.
Art. 5° A especificagdo de cada categoria funcional devera conter:
| - denominagao da categoria funcional;
Il - padrao de vencimento;
Il - descri¢ao sintética e analitica das atribuigoes;
IV - condigdes de trabalho, incluindo o horério semanal e outras
especificagdes;

V - requisitos para provimento, abrangendo o nivel de instrugao, a idade e

outros, especiais, de acordo com as atribuigées do cargo.

Art. 6° As especificagbes das categorias funcionais séo as que constituem o
ANEXO |, que € parte integrante desta Lei.

SECAO Il
DO RECRUTAMENTO

Art. 7° O recrutamento para os cargos efetivos far-se-a para a
classe inicial de cada categoria funcional, mediante concurso publico, nos
termos disciplinados no Regime Juridico dos Servidores do Municipio, Lei
Municipal n°® 674/2004.
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Art. 8° O servidor que, por forga de concurso publico, for admitido

em cargo de outra categoria funcional, serd enquadrado na classe “A”, da

respectiva categoria, iniciando nova contagem de tempo de exercicio para fins

de promogao.

Art. 9° O enquadramento se dara segundo o tempo de exercicio

no cargo a que pertence o servidor, conforme segue:

a) na classe A, os que contam até 5 anos;

b) na classe B, os que contam mais de 5 anos até 10 anos:
c) na classe C, os que contam mais de 10 anos até 15 anos:
d) na classe D, os que contam mais de 15 anos até 20 anos;
e) na classe E, os que contam mais de 20 anos até 25 anos;

f) na classe F, os que contam mais de 25 anos.

Art. 10 Quadro de Cargos de Provimento Efetivo com seus

coeficientes segundo as classes.

PADRAO A (R$) B (R$) C (R$) D (R$) E (R$) F (R$)
01 1,00 1,20 1,30 1,40 1,50 1,60
02 1,60 1,80 1,90 2,00 2,10 2,20
03 1,80 1,90 2,00 2,10 2,20 2,30
04 2,20 2,30 2,40 2,50 2,60 2,70
05 3,40 3,50 3,60 3,70 3,80 3,90
06 3,90 4,00 410 4,30 4,40 4,50
07 4,00 4,10 4,20 4,40 4,50 4,60
08 8,00 8,10 8,20 8,40 8,50 8,60

.-/'—\
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Paragrafo unico — O vencimento basico de cada categoria, na
respectiva classe e padrdo em que se encontra o servidor, corresponde ao
valor resultado da muitiplicacdo dos coeficientes estabelecidos na tabela
prevista neste artigo pelo valor de referéncia fixado nesta data, podendo ser
modificado por lei propria.

SECAOQO IV
DAS CLASSES

Art. 11 - As Classes serdo designadas pelas letras A,B CDEe
F, sendo esta titima o final de carreira.

Art. 12 - Cada cargo se situa dentro da categoria funcional
inicialmente na classe “A”, e a ela retorna quando vago.
SEGAO V
DO TREINAMENTO

Art. 13 - A Administracao Municipal promovera treinamentos para os
seus servidores sempre que verificada a necessidade de melhor capacita-los

para o desempenho de suas fungdes, visando dinamizar a execugao das
atividades dos diversos érgsos.

Art. 14 - O treinamento sera denominado interno quando
desenvolvido pelo préprio Municipio, atendendo as necessidades verificadas, e

externo quando executado por orgéo ou entidade especializada.

SECAO VI
DOS PADROES

Art. 15 - Os padrées serao determinados do n° 1 ao 8, conforme

sua distribuicdo em cada categoria funcional.
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SEGAO VI
DA PROGRESSAO POR APERFEICOAMENTO

Art. 16 — Aperfeicoamento funcional € a demonstracgao positiva do
servidor no exercicio do seu cargo ou emprego e se evidencia pela obtencdo

de certificado que comprove a sua qualificagao.

Faragrafo Gnico: Nos casos dos cursos técnicos pés-ensino

medio, de especializagéo e de mestrado, deverao ser reconhecidos pelo MEC.

Art. 17 — A progressédo por aperfeicoamento funcional dar-se-a
através da mudanga de sub-padrao, dentro do padrao do cargo a que pertence
o servidor e apos decorrido n nrazo do estagio probatério.

§ “° — Cada padrao sera desdobrado em 02 (dois) sub-padrées: 1

§ 2°- A alteragdo de sub-padrao tera vigéncia a partir da data em
que o servidor apresentar a documentagdo que comprove a conclusdo da
cualificagdo necessaria para a concessdo da vantagem, sempre apds a

conclus&o do estagio probatério sem qualquer efeito retroativo.

3%- A progressao em sub-padrées dar-se-4 com base na
comprovacao da obtengdo da qualificagao profissional, conforme as tabelas

apaixo:

| Requisito para concurso: Ensino fundamental incompleto

| Sub-padrao 1 ' - Ensino Fundamental completo

| Sub-padrao 2 - Ensino Médio completo




Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

| Roquisito para concurso: Ensino Fundamental Completo

Sub-padrao 1 - Ensino Médio Completo

Sub-padrao 2 - Curso Técnico Pés-Ensino Médio completo ou Curso

: Superior Completo

| Requisite para concurso: Ensino Médio Completo
]

| Sub-padrao 1 - Curso Técnico Pés-Ensino Médio completo

| Sub-padrdao 2 - Curso superior
L

' Requisito para concurso: Curso Superior Completo

| Sub-padrao1 ' -  Curso de Pos-graduacao  ou Especializagao

Sub-padrio 2 - Curso de Mestrado ou Doutorado.

Paragrafo Unico: A obtencdo do Certificado de Mestrado e
Doutorado implica na progressdo do servidor ao sub-padrao 2,
independentemente da realizacdo de curso de pos-graduagdo e/ou

especializagao.

Art. 18 — Para o calculo do valor dos sub-padrées do padrio 1 ao
8, proceder-se-& da seguinte forma:

-Sub-padrao 1 = VB (vencimento basico) + 6% (seis por cento) sobre o padrao
do cargo ou emprego: |

-Sub-padrdo 2 = VB (vencimento basico) + 12% (doze por cento) sobre o

padrac dec cargo ou emprego.
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SECAO VIl
DAS PROMOCOES

Art. 19 - A promogao sera realizada dentro da mesma categoria
funcional mediante a passagem do servidor de uma determinada classe para a
classe imediatamente superior, obedecendo ao critério de tempo de exercicio

em cada classe e ao merecimento.

Art. 20 - A promogao tera vigéncia a partir do més seguinte aquele
em que o servidor completar o tempo de exercicio exigido, devendo ser pago

no més seguinte, independentemente de requerimento prévio.

Art. 21 - Merecimento é a demonstragdo positiva do servidor no
exercicio de seu cargo, e se evidencia pelo desempenho de forma eficiente,

dedicada e leal das atribuicées que lhe sao cometidas, bem como pela
assiduidade, pontualidade e disciplina.

§ 1° - Em principio, todo o servidor tem merecimento para ser
promovido de classe.

§ 2° - Fica prejudicado o merecimento, acarretando a interrupgao
da contagem de tempo de exercicio para fins de promogao sempre que o
servidor:

—  somar duas ou mais penalidades de adverténcia;

.~ sofrer pena de suspenséo disciplinar, mesmo que
convertida em multa:

Il = completar trés faltas injustificadas ao servidor;

Ao
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Il -  sofrer pena de suspensao disciplinar, mesmo que

convertida em multa;
lll — completar trés faltas injustificadas ao servidor;

IV - somar dez atrasos de comparecimento ao servico, ou
saidas antes do horario marcado para o término da

jornada.

§ 3° - Sempre que ocorrer qualquer das hipéteses previstas no
paragrafo anterior, iniciar-se-4 nova contagem para fins de tempo exigido para
promogao.

Art. 22 Suspendem a contagem de tempo para fins de promogéo,

retomando a mesma apos o término da licencga.
|- Aslicengas e afastamento sem direito a remuneracéo;

Il—  As licencas para tratamento de saude no que excederem a
60 (sessenta) dias, mesmo quando em prorrogacéo, exceto

as decorrentes de acidente de servigo;

Il = As licengas para tratamento de satide de pessoas da
familia.

CAPITULO 1l

DO QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO E
FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 23 E o seguinte o Quadro dos Cargos em Comissao e Fungées

Gratificadas da administragdo centralizada do Executivo Municipal:

11
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CATEGORIA FUNCIONAL N° DE CARGOS PADRAO
Assessor Juridico 01 1-8
Assessor de Planejamento 02 1-4

| Assessor de Imprensa 01 1-3
Oficial de Gabinete 03 1-3
Secretario Municipal 09 Subsidio
Capataz Geral 01 1-2
Coordenador de Transportes 01 3-2
Assessor de Secretario Municipal 18 1-2
Chefe de Turma 01 3-1
Chefe dos Motoristas 01 3-2

Art. 24 O cédigo de identificagao estabelecido para o Quadro dos

Cargos em Comissao e Fungdes Gratificadas tem a seguinte interpretagao:

| - O primeiro elemento indica que o provimento processar-se-a sob

a forma de:

a. Cargo em Comissdo ou Fungédo Gratificada. quando representado pelo

digito 1 (um);

b. Cargo em Comissao provido, preferencialmente, por Servidor Efetivo,

quando representado pelo digito 2 (dois);

c. Fungao Gratificada, quando representado pelo digito 3 (trés);

Il - O segundo elemento indica o nivel de vencimento do cargo em comissao

ou fungao gratificada.

§ 1°- A preferéncia de que se trata o inciso |, letra "b" deste artigo, somente

podera deixar de ser observado se inexistir servidor,
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I - com formagéo especifica exigida para desempenho do cargo;
II - com perfil profissional correspondente as exigéncias do cargo: ou

Il - que n&o aceite o exercicio do cargo;

§ 2° - Ainda na hipétese do inciso |, letra "b", deste artigo, o servidor poder4

optar pelo provimento sob a forma de fungéo gratificada do mesmo nivel.

§ 3° - O cargo de Secretario Municipal terd subsidio fixados por Lei
especifica.

Art. 25 O provimento das fungbes gratificadas é privativo de
servidor publico efetivo do Municipio ou posto & disposicao do Municipio sem

prejuizo de seus vencimentos no 6rgéo de origem.

Art. 26 As atribuigbes dos titulares dos cargos de provimento em
comissao e fungao gratificadas sao as correspondentes & condugéo dos servigos das
respectivas unidades.

Art. 27 Os vencimentos dos cargos em comissdes e o valor das
funcdes gratificadas serdo obtidos através da multiplicagdo dos coeficientes

respectivos pelo valor atribuido ao padrao referencial, fixado conforme segue:

| — Cargos de provimento efetivo:

PADRAO | A (RS) B (R$) C (R$) D (R$) E (R$) F (R$)
01 1,00 1,20 1,30 1,40 1,50 1,60
02 1,60 1,80 1,90 2,00 2,10 2,20
03 1,80 1,90 2,00 2,10 2,20 2,30
04 2,20 2,30 2,40 2,50 2,60 2,70
05 3,40 3,50 3,60 3,70 3,80 3,90
06 3,90 4,00 4,10 4,30 4,40 4,50
07 4,00 4,10 4,20 4,40 4,50 4,60
08 8,00 8,10 8,20 8,40 8,50 8,60
0 o
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Il — Cargos de Provimento em Comiss3o:

PADRAO COEFICIENTE
01 1,20
02 2,00
03 3,00
04 4,00
05 5,00
06 6,00
07 7,00
08 8,00

Ill - Fungéo gratificada

PADRAO COEFICIENTE
01 0,40
02 0,60
03 0,70
04 0,80
05 1,00
06 2,00
07 3,00
08 4,00

Art. 28 O valor do padrdo de referéncia € fixado em R$ 518,85
(quinhentos e dezoito reais e oitenta e cinco centavos), e sera modificado por

Lei prépria.

YAy
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CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 29 Para atender as necessidades tempordrias de excepcional
interesse publico, poderdao ser efetuadas contratagbes de pessoal, por tempo

determinado, hipotese em que se adotara o sistema celetista
PARAGRAFO UNICO - Por necessidade temporaria entende-se, para
efeitos desta Lei. o definido no art. 233 da Lei Municipal numero 674/2004.

Art. 30 Os atuais servidores concursados do Municipio,
ocupantes dos cargos serdo enquadrados em cargos das categorias funcionais

criadas por esta Lei, observadas as seguintes normas:

| - enquadramento em uma das classes da categoria funcional,
segundo o tempo de servigo prestado ao Municipio até a data de vigéncia

desta Lei, conforme segue:
a) na classe A, os que contem até 05 (cinco) anos;
b) na classe B, os que contem mais de 05 (cinco) até 10 (dez) anos;
c) na classe C, os que contem mais 10 (dez) até 15 (quinze) anos;

d) na classe D, os que contem mais de 15 (quinze) ate 20 (vinte)
anos;

e) na classe E, os que contem mais de 20 (vinte) até 25 (vinte e

cinco) anos; e

f) na classe F, os que contem mais de 25 (vinte e cinco) anos.

Art. 31 As despesas decorrentes da aplicagéo da presente Lei, correrao a

conta das dotagbes orgamentarias proprias. 5

15
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Art.32 Ficam assegurados aos servidores, os direitos adquiridos através das

Leis Municipais que s&o revogadas pelo art. 33 desta Lei.

Art. 33 Ficam revogadas em suas integras as Leis Municipais 329/96, de
22/07/1996; 398/98, de 09/02/1998; 493/99, de 16/12/1999; 501/00, de 17/04/2000:
561/01, de 02/10/2001; 652/03, de 16/09/2003; 672/03, de 30/12/2003: 687/04, de
1°/04/2004; 747/05, de 05/05/2005; 881/08, de 24/04/2008; 901/08, de 28/07/2008;
938/09, de 19/02/2009; 956/09, de 02/04/2009; 965/09, de 16/04/2009 e 1036/10,
de 04/06/2010.

Art. 34 Esta Lei entrard em vigor a partir de 1° de Janeiro de 2012.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PARAISO DO SUL, 22 DE
NOVEMBRO DE 2011.

/L {’Vﬂ\/ i ’ o~ k//(\'
AULO ROBERTO MACHADO

Prefeito Municipal

_/. I

Regls,tre se? ?u ilque q;e
!

Jo)io ANTONI' LOUSADO DE MORAES
Secretario MJJnlc paldé Administracdo
PFM”- 040/2011 de iniciativa do Poder Executivo
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ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: AGENTE ADMINISTRATIVO
Criada pela Lei n® 329/96.

PADRAO: 04

SINTESE DOS DEVERES: Executar servigos complexos de escritorio que envolvam
interpretagio de leis e normas administrativas,especialmente para fundamentar
informagoes.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Examinar processos relacionados a assuntos gerais
da administragio municipal que exijam interpretagdes de textos legais. especialmente da
legislagdo basica do Municipio, elaborar pareceres instrutivos. qualquer modalidade de
expediente administrativo, inclusive atos oficiais, portarias, decretos, projetos de lei.
executar ¢/ ou verificar a exatiddo de quaisquer documentos de receita e despesa, folhas
de pagamento, empenho, balancetes, demonstrativos de caixa, operar com maquinas de
contabilidade em geral, organizar e orientar a elaboragdo de fichdrios ¢ arquivos de
documentacdo e de legislagio, secretariar reunides e comissoes de inquérito: integrar
grupos operacionais e executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Hordrio: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
b) Outras: viagens para fora da sede.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 2° grau completo;
b) Idade: a partir dos 18 anos.
c) Outros: Conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 1° de Janeiro. 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
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ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR
Criada pela Lei n°® 329/96.

PADRAO: 02

SINTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos de escritorio de certa complexidade, que
requeiram alguma capacidade de julgamento.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Redigir informagdes simples, oficios, cartas.
memorandos, telegramas, executar trabalhos de datilografia em geral, secretariar
reunides, lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a respeito, fazer registros a dotagdes
orcamentarias, elaborar e conferir folhas de pagamentos, classificar expedientes ¢
documentos, fazer o controle da movimentagio de processos ou papéis, organizar mapas
¢ boletins demonstrativos, fazer anota¢des em fichas € manusear ficharios, providenciar
a expedi¢io de correspondéncia, conferir materiais ¢ suprimentos em geral com as
faturas, conhecimentos ou notas de entrega, levantar freqiiéncia de servidores, executar
tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
b) Outras: viagens, freqiiéncia a cursos especializados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1° grau completo;
b) Idade: a partir dos 18 anos.
c) Outros: Conforme as instru¢des reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 1° de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
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ANEXO I (Art.6%)

Categoria: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Criada pela Lei Municipal n® 1036/10.

PADRAO: 01

DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver e executar atividades de prevencdo de
doengas e promogio da satde, por meio de a¢des educativas e coletivas. nos domicilios
¢ na comunidade sob supervisdo competente.

DESCRICAO ANALITICA: Utilizar instrumentos diagnostico demografico e socio-
cultural da comunidade de sua atuag@o; executar atividades de educagdo para a saiade
individual e coletiva; registrar, para controle das ag¢des de saude, nascimentos. Obitos.
doengas e outros agravos a satde; estimular a participagio da comunidade nas politicas
publicas como estratégia da conquista da qualidade de vida; realizar visitas domiciliares
periodicas para monitoramento de situagdes de risco para a familia; participar ou
promover agdes que fortalegam os elos entre o setor saude e outras politicas publicas
que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes ao
emprego do Agente Comunitario de Saude.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: realizagio do cadastramento das familias:
participagdo na realizagdo do diagndstico demografico e do perfil econdomico da
comunidade, na descrigdo do perfil do meio ambiente da area de abrangéncia. na
realiza¢do do levantamento das condigdes de saneamento basico e realizacdo do
mapeamento de sua area de abrangéncia; realiza¢do do acompanhamento das microareas
de risco; realizaglo da programagdo das visitas domiciliares, elevando a sua freqiiencia
nos domicilios que apresentam situagdes que requeiram atengdo especial; atualiza¢do
das fichas de cadastramento dos componentes das familias; execucdo da vigilancia de
criancas menores de 01 (um) ano consideradas em situagdo de risco; acompanhamento
do crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 a 5 anos; promogao da imunizagdo
de rotina as criangas e gestantes, encaminhando-as ao servigo de referéncia ou criando
alternativas de facilitagdo de acesso: promog¢do do aleitamento materno exclusivo:
monitoramento das diarréias e promog¢do da reidratagdo oral: monitoramento das
infecgdes respiratorias agudas, com identificagdo de sinais de risco e encaminhamento
dos casos suspeitos de pneumonia ao servigo de saude de referéncia; monitoramento das
dermatoses e parasitoses em criangas; orientagdo dos adolescentes e familiares na
preven¢do de DST/AIDS. gravidez precoce e uso de drogas; identificagio ¢
encaminhamento das gestantes para o servigo de pré-natal na unidade de saude de
referéncia; realizagdo de visitas domiciliares periodicas para monitoramento das
gestantes, priorizando atengdo nos aspectos de: desenvolvimento da gestagdo.
seguimento do pré-natal, sinais e sintomas de risco na gesta¢do, nutrigao, incentivo ¢
preparo para o aleitamento materno e preparo para o parto; atengdo e cuidados ao
recém-nascido; cuidados no puerpério; monitoramento dos recém-nascidos e das
puérperas; realiza¢do de a¢des educativas para a prevengdo do cancer cérvico-uterino ¢
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de mama, encaminhando as mulheres em idade fértil para realiza¢io dos exames
periédicos nas unidades de satde de referéncia; realizagio de agdes educativas sobre
métodos de planejamento familiar; realizagdo de agdes educativas referentes ao
climatério; realizagdo de atividades de educagio nutricional nas familias ¢ na
comunidade; realizagdo de atividades de educag¢io em saude bucal na familia com
¢nfase no grupo infantil; busca ativa das doengas infecto-contagiosas: apoio a inquéritos
epidemiologicos ou investigagdo de surtos ou ocorréncia de doencas de notificacio
compulsoria; supervisdo dos eventuais componentes da familia em tratamento
domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertensio. diabetes e outras
doengas cronicas; realizag¢do de atividades de prevengio e promogio da satde do idoso:
identificagdo dos portadores de deficiéncia psicofisica com orientagio aos familiares
para o apoio necessario no proprio domicilio; incentivo a comunidade na aceitacio e
insergdo social dos portadores de deficiéncia psicofisica; orienta¢io as familias ¢ a
comunidade para a prevengdo e controle das doengas endémicas; realizagio de agdes
educativas para prevengdo do meio ambiente; realizagdo de a¢des para a sensibilidade
das familias e da comunidade para abordagem dos direitos humanos, estimulagio da
participagdo comunitéria para a¢des que visem a melhoria da qualidade de vida da
comunidade; outras atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Residir na 4rea da comunidade em que atuar;

b) Ter concluido o ensino fundamental:

¢) Idade minima de 18 anos.

d) Ter concluido com aproveitamento, curso de qualificagio basica para a formagdo de
Agente Comunitario de Saude:

CONDICOES DE TRABALHO:
Periodo de 40 (quarenta) horas semanais, inclusive em regime de plantio, podendo ser
exigido a prestagdo de servigo a noite, aos sabados, domingos e feriados.

RECRUTAMENTO: Concurso publico
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ANEXO I (Art.6°)

Categoria: AGENTE EPIDEMIOLOGICO
Criada pela Le1 Municipal n® 1036/10.

PADRAO: 02

DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver e executar atividades de prevengio de
doengas e promog¢iio da saude, por meio de ag¢des educativas nos domicilios ¢ na
comunidade sob supervisdo competente.

DESCRICAO ANALITICA: Utilizar instrumentos diagnéstico demografico ¢ socio-
cultural da comunidade de sua atuacdo; executar atividades com vistas ao controle das
doengas; conduzir veiculos do Municipio (automodvel e motocicletas) para deslocar-se
até os locais de atuacéo.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: desenvolver agdes de vigilancia em satide; orientar a
comunidade quanto aos meios de controle e preven¢do de doengas; encaminhar as
Unidades de Referéncia os casos de suspeita de doengas e situagdes, objeto de
vigilancia; realizar agdes de saneamento e melhoria do meio ambiente, através de visitas
domiciliares periddicas; realizar controle quimico de vetores, roedores e outros agentes
de doengas e agravos em imodveis no Municipio; realizar captura e recolhimento de
animais domésticos no Municipio; executar a conten¢do e manipulagdo de animais
domésticos para procedimentos veterinarios; auxiliar na realizagdo de inquérito
epidemiologico e demais pesquisas de vigilancia; realizar atividades de mutirdo de
limpeza; realizar a higieniza¢do de locais e equipamentos utilizados nas acdes de
prevengdo e controle das zoonoses: participar de agdes e campanhas de imunizagdo.
inclusive animal, no Municipio; realizar pesquisa de triatomineos em domicilios
localizados nas areas endémicas; realizar identificagao e eliminagdo de focos e¢/ou
criadouros do Aedes aegypti ¢ Aedes albopictus; realizar borrifagdo em domicilios para
controle de triatomineos; realizar tratamento de imoveis com focos do Aedes aegypti;
conduzir veiculos automotores do Municipio para consecugdo das atividades principais
descritas acima, recolhendo-o ao local destinado apos concluida a jornada diaria:
comunicar quaiquer defeito que eventualmente ocorra nos veiculos; manter os veiculos
utilizados em perfeitas condi¢des de funcionamento ¢ zelar pela sua conservagao:
promover o abastecimento de combustivel e verificar agua e oleo: verificar o
funcionamento do sistema elétrico e informar qualquer defeito percebido; executar
tarefas afins ao cumprimento das atividades acima descritas.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a)Ter concluido o ensino médio;

b)Idade minima de 18 anos;

¢)Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo nas categorias “A” e “B™.

CONDICOES DE TRABALHO:
Periodo de 40 (quarenta) horas semanais, inclusive em regime de plantdo, podendo ser
exigido a prestagdo de servigo a noite, aos sabados, domingos e feriados.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico
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ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: ARQUITETO
Criada pela da Lei n® 329/96.

PADRAO: 08

SINTESE DOS DEVERES: Realizar projeto, dire¢do, construgdo e fiscaliza¢do de
edificios, projetos urbanisticos e obras de carater artistico.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: projetar, dirigir e fiscalizar obras de decoragio
arquitetonica, realizar projetos de escolas e edificios publicos, realizar pericias e fazer
arbitramentos, colaborar na elaboragdo de projetos de Plano Diretor do Municipio.
elaborar projetos residenciais e pragas publicas, fazer orgamentos e calculos sobre
projetos de construgdes em geral, planejar ou orientar a construgio e reparos de
monumentos publicos, projetar, dirigir e fiscalizar os servigos de urbanismo e a
construgdo de obras de arquitetura paisagistica, examinar projetos e proceder a vistoria
de construgdes, emitir parecer sobre questdes de sua especialidade, exercer tarefas
afins.,

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: periodo normal de trabalho de 30 horas semanais.
b) o exercicio do cargo exige a prestagdo de servigo externo, a noite , domingos e
feriados.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Nivel Superior;

b) Habilitagdo Profissional: habilitagdo legal para o exercicio da profissio de arquiteto:

¢) Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
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ANEXO I (Art.6°)

Categoria: ASSISTENTE SOCIAL
Alterada pela Lei Municipal n® 747/05.

PADRAO: 07

SINTESE DOS DEVERES:
Planejar programas de bem-estar social e promover a sua execugio; estudar. planejar.
diagnosticar e supervisionar a solugdo de problemas sociais.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo
da assisténcia social; preparar programas de trabalho referentes ao servico social:
realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e coordenar os trabalhos nos casos de
reabilitagdo  profissional: encaminhar pacientes a dispensarios e hospitais.
acompanhando o tratamento e a recuperagdo dos mesmos e assistindo os familiares:
planejar ¢ promover inquéritos sobre a situa¢do social de escolares e de suas familias:
fazer triagem dos casos apresentados para estudo ¢ encaminhamento: estudar os
antecedentes da familia, participar de estudo e diagnostico dos casos e orientar os pais
em grupo ou individualmente, sobre o tratamento adequado; supervisionar o Servico
Social através das Agéncias; orientar nas selegdes socio-econdmicas para a concessio
de bolsas de estudo e ingresso as colonias de férias; selecionar candidato a amparo pelos
servigos de assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos. etc.; orientar
investigagdes sobre a situagdo moral e financeira de pessoas que desejarem receber ou
adotar criangas; manter contato com a familia legitima e a substituta, promover o
recolhimento de criangas abandonadas a asilos; fazer levantamento socio-econdmicos
com vistas a planejamento habitacional nas comunidades; prestar assisténcia a
condenados por delito ou contravengdo, bem como a suas respectivas familias:
promover a reintegra¢do de condenados a suas familias e na sociedade; executar outras
tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Periodo de 40 horas semanais

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel Superior

b) Habilitagdo Profissional: Habilitagdo profissional para o exercicio da profissio de
Assistente Social

¢) Idade: 18 anos

RECRUTAMENTO: Concurso Publico
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ANEXO [ (Art.6°)

CATEGORIA: AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Criada pela da Lei n® 329/96

PADRAO: 03

SINTESE DOS DEVERES: Realizar atividades de nivel médio, de certa complexidade.
envolvendo a execugio de servigo auxiliar de enfermagem.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Auxiliar nos servicos de enfermagem, fazer
curativos, de acordo com a orientagdo recebida, atender, sob supervisdo. aos doentes de
acordo com recomendagdes e prescrigio médicas, verificar temperatura, pulso e
respiragdo e anotar os resultados no prontudrio, ministrar medicamentos prescritos. sob
supervisdo, aplicar vacinas, transportar ou acompanhar clientes, preparar clientes para
atos cirlrgicos e outros, sob supervisio, atender doentes em 1solamento, de acordo co
instrugdes recebidas, prestar socorros de urgéncia, realizar atividades simples de lactario
¢ bercario, promover ou fazer higienizagio de doentes;sob supervisdo. orientar
individualidade o cliente, em relagdo a sua higiene pessoal, pesar ¢ medir doentes.
auxiliar o cliente a alimenta-se quando solicitado. registrar as ocorréncias relativas a
doentes, observar a ingestdo e eliminagdo pelos clientes, para fins de controle ¢
anotagdes, coletar material para exames de laboratorio, preparar o instrumental para
aplicagdo de vacinas e injegdes, remover aparelhos e outros objetos utilizados pelos
clientes, preparar salas de cirurgia ¢ unidade de pacientes, limpar, preparar.esterilizar.
distribuir ou guardar materiais cirargicos e outros, desenvolver atividades de apoio nas
salas de consulta e tratamento a clientes. Executar tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Hordario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
b) Outras: sujeito ao uso de uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Curso de Técnica ou Auxiliar de Enfermagem;
b) Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico
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ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: BIOQUIMICO
Criada pela da Lei n® 329/96.

PADRAO: 08

SINTESE DOS DEVERES: Atividades de nivel superior de grande complexidade.
envolvendo andlises e pesquisas laboratoriais no campo da bioquimica. da quimica ¢ do
fisico- quimica.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Responsabilizar-se por laboratério ou por equipe de
funciondrios empregados em pesquisas e analises quimicas, revisar trabalhos e controlar
resultados de ensaios e analises, fazer exames bi quimicos de sangue, urina ¢ outros
materiais para fins clinicos, fazer exames de produtos alimenticios para verificagio do
valor nutritivo e do grau de pureza em confronto com os padrdes estabelecidos, bem
como anélise de bebidas e seus métodos e componentes de fabricacdo, efetuar exames
toxicologicos em produtos farmacéuticos e géneros alimenticios. fazer analise de
medicamentos, realizar pesquisas para classificagdo e industrializagio de produtos
agricolas, fazer pesquisas e exames sobre quimica agricola ( analise do solo.
levantamento hidatologicos0, fazer exames e experiéncias sobre adubos, inseticidas.
fungicidas e corretivos do solo, elaborando laudos e pareceres, proceder a identificagio
de 4dguas minerais e suas possibilidades de industrializa¢do, realizar trabalhos de rotina
para determinar normas quanto a embalagem de produtos alimenticios, realizar andlises
quimicas, estudos preliminares de tratamento e utilizagdo econdmica das substincias.
proceder a dosagens quimicas, preparando as respectivas solugdes, emitir pareceres
sobre matéria de sua especialidade, prestar assessoramento a autoridades em assuntos de
sua competéncia a grupos de trabalho que tratam de problemas relacionados com a
poluigdo ambiental, orientar, coordenar ¢ supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos
por equipes auxiliares. Executar outras tarefas semelhantes.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: periodo normal de trabalho de 15 horas ou 30 horas semanais.
b) Outras: o exercicio do cargo podera determinar trabalho externo, viagens ¢ em
condigdes variadas, de acordo com a necessidade.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Nivel Superior;
b) Habilitagdo Profissional, habilitag¢do legal para o exercicio da profissdo:

¢) Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
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ANEXO I (Art.6°%)

CATEGORIA: CONTINUO
Criada pela Lei n°® 329/96.

PADRAO: 01
SINTESE DOS DEVERES: Realizar atividades rotineiras envolvendo a circulacdo de

correspondéncia oficial, processos ou quaisquer documentos que devam circular ou ser
entregues.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Executar a circulagio interna de papéis. fazer a
entrega da correspondéncia externa, executar servi¢os externos em reparti¢des publicas
¢ privadas, entregar e receber a correspondéncia do correio, selar a correspondéncia.
atender ao telefone. anotar e transmitir recados, manter contatos com o publico,
prestando-lhes as informagdes que estiverem ao seu alcance, executar outras tarefas
correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
b) Outras: sujeito ao uso de uniforme fornecido pela Prefeitura Municipal.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1° grau incompleto;

b) Habilitagdo Profissional.

¢) Outros: Idade: a partir dos 18 anos de idade.
d) Sujeito ao uso de uniforme.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
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ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: DENTISTA
Criada pela da Lei n® 329/96.

PADRAO: 08

SINTESE DOS DEVERES: Prestar assisténcia odontologica preventiva e terapéutica.
EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Atender diversas consultas em consultorios.
hospitais, escolas e unidades sanitérias, realizar levantamentos, campanhas e visitas para
orientagdes sobre a higiene bucal, organizar fichario de atendimento para controle ¢
acompanhamento de tratamentos, elaborar relatorios mensais das atividades. Executar
outras tarefas semelhantes.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 30 horas semanais.

b) Outras: servigo externo de acordo com as exigéncias do trabalho.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel Superior;

b) Habilitagdo Profissional, habilitagio legal para o exercicio da profissio.
¢) Idade: a partir dos 18 anos de idade.
d) Sujeito ao uso de uniforme.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
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ANEXO I (art.6 °)

CATEGORIA: EDUCADOR SOCIAL
Criada pela Lei Municipal n® 1078/2011

PADRAO: 07

SINTESE DOS DEVERES: Trabalhar com pessoas em situagdo de vulnerabilidade
social, participantes de programas e projetos sociais desenvolvidos pelo Municipio.

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: Executar atividades em projetos de enfrentamento &
pobreza, de qualificagdo profissional ¢ de geragdo de renda; atender aos usudrios nos
servigos basicos da Secretaria de Assisténcia Social; orientar ¢ acompanhar familias.
criangas, adolescentes, idosos, portadores de deficiéncias, gestantes e nutrizes, durante o
desenvolvimento de trabalhos especificos; realizar oficinas, ministrar cursos, palestras
treinamentos ¢ similares; participar de pesquisas, entrevistas, visitagdes ¢ demais
atividades destinadas a coleta de dados relevantes; realizar e orientar trabalhos e
atividades junto a Secretaria de Assisténcia Social; auxiliar na elaboragdo.
planejamento, avaliagdo. organizagdo e identificacdo de agdes. atividades e tarefas
relacionadas as diversas rotinas da unidade: conferir, inspecionar, manipular, instalar,
registrar e especificar equipamentos e/ou materiais; observar e cumprir normas de
seguranga ¢ procedimentos técnicos: manusear, operar € conservar equipamentos ¢
materiais sob sua responsabilidade; colaborar na elaboragdo e preenchimento de
relatorios e outros documentos; orientar e instruir pessoas em atividades praticas ou
tedricas; recepcionar e orientar pessoas e usuarios em geral; outras atividades correlatas
a natureza do cargo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria: 40 horas semanais
b) Outras: Servigo externo; contato com o publico.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA:

a) Instrucdo: Curso Superior de Graduagéo:
b) Habilita¢do exigivel: Bacharelado e/ou licenciatura em Pedagogia;
¢) Registro (inscri¢@o) valido no orgio de classe respectivo;

d) Idade: Minima de 18 anos.
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ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: ELETRICISTA
Criada pela Lei n® 329/96.

PADRAO: 03

SINTESE DOS DEVERES: executar trabalhos rotineiros de eletricidade em geral, bem
como efetuar servicos de instalagdo e reparos de circuitos e aparelhos elétricos.
EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Instalar, inspecionar e reparar linhas ¢ cabos de
transmissdo, inclusive os de alta tensdo, fazer reparos em aparelhos elétricos em geral.
instalar, inspecionar, regular e reparar diferentes tipos de equipamentos elétricos, tais
como, elevadores, ventiladores, radios, refrigeradores. etc. inspecionar, fazer pequenos
reparos e limpar geradores e motores a Oleo, reparar ¢ regular reldgios elétricos,
inclusive de controle de ponto. fazer, enrolamentos de bobinas, desmontar, ajustar ¢
montar motores elétrico, dinamos.etc. Conservar e reparar instalagdes elétricas, internas
¢ externas, recuperar motores de partida em geral, buzinas, interruptores. relés,
reguladores de tensdo, instrumentos de painel e acumuladores, executar a bobinagem de
motores, reformar baterias, fazer enrolamentos e consertar induzidos de geradores de
automoveis, treinar auxiliares em servigo de eletricidade em geral, executar outras
tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
b) Outras: uso de uniforme fornecido pelo Municipio.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1° grau incompleto:

b)  Habilitagdo Profissional, curso adequado ou experiéncia comprovada em
eletricidade;

¢) Outros: Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
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ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: ENFERMEIRO
Criada pela Lei n® 329/96.

PADRAO: 08

SINTESE DOS DEVERES: Realizar atividades de nivel superior, de grande
complexidade, envolvendo a execu¢do de trabalhos de enfermagem relativos a
observagdo, ao cuidado e a educagdo sanitdria dos doentes, aplica¢do de tratamentos
prescritos, bem como a participa¢do de programas voltados para a saude publica.
EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Planejar, organizar, coordenar e avaliar servigos de
enfermagem, prestar servicos de enfermagem, prestar servicos de enfermagem em
hospitais, unidades sanitarias, ambulatorios e se¢des proprias, prestar cuidados de
enfermagem aos pacientes hospitalizados, ministrar medicamentos prescritos, bem
como cumprir outras determinagdes médicas, velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos
pacientes, preparar o campo operatorio e esterilizar o material, orientar o isolamento de
pacientes. supervisionar os servigos de higienizagdo dos pacientes, orientar, coordenar ¢
supervisionar a execugdo das tarefas relacionadas com a prestagio alimentar, planejar.
executar, supervisionar e avaliar a assisténcia integral de enfermagem a clientes de alto
e médio risco, enfatizando o auto cuidado e participando da sua instituicdo de saude.
acompanhar o desenvolvimento dos programas de treinamento na drea de enfermagem.
aplicar terapia, dentro da area de sua competéncia sob controle médico, prestar
primeiros socorros, aprazar exames de laboratério ., de raio x e outros, aplicar terapia
especializada, sob controle médico, promover e participar para o estabelecimento de
normas ¢ padrdes dos servigos de enfermagem, participar de programas de educacio
sanitiria ¢ de programas de saude publica em geral, auxiliar nos servigos de
atendimento materno-infantil, participar de programas de imunizagio. realizar visitas
domiciliares para prestar esclarecimentos sobre trabalho a ser desenvolvido por equipes
auxiliares, realizar consulta de enfermagem a sadios e portadores de doencas
prolongadas, prover e controlar o estoque de medicamentos, manter contato com
responsaveis por unidades médicas e enfermarias para promover a integra¢do do servico
de enfermagem com os de assisténcia médica, participar de programas de atendimento a
comunidades atingidas por situagdes de emergéncia ou de calamidade publica.realizar ¢
interpretar testes imuno-diagndticos e auxiliares de diagnosticos, Requisitar exames de
rotina para os pacientes em controle de satde, com vistas a aplicacdo de medidas
preventivas, colher material para exames laboratoriais, prestar assessoramento a
autoridades em assuntos de sua competéncia, emitir pareceres em matéria de sua
especialidade, orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
equipes auxiliares. Executar tarefas semelhantes.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: periodo normal de trabalho de 30 horas semanais.
b) Outras: o exercicio do cargo exige a prestagdio de servigo externo.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Nivel superior;

b) Habilitagdo Profissional, Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de
Enfermeiro;

¢) Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 1° de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
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ANEXO I (Art.6°)

Categoria: ENFERMEIRO(A) para E.S.F.
Criada pela Lei Municipal n° 1036/10.

PADRAO: 08

DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver processo em 02 campos essenciais: unidade
de satde junto a equipe profissional ¢ na comunidade apoiando e supervisionando o
trabalho ACS, bem como assistindo as pessoas que necessitam de aten¢io de
enfermagem.

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: fazer curativos, aplicar vacinas e injegdes, responder
pela observancia médica, ministrar remédios; zelar pelo bem-estar e seguranca dos
doentes, auxiliar os médicos, promover o abastecimento de material de enfermagem:
realizar consulta de enfermagem; executar no nivel de sua competéncia as acdes de
assisténcia basica de vigilancia epidemiologica e sanitiria nas dreas de atencio &
crianga, ao adolescente, a mulher, ao idoso e ao trabalhador; desenvolver agdes de
capacitagdo dos ACS e auxiliares de enfermagem com vistas ao desempenho de suas
fungdes junto ao servigo de satde; oportunizar os contatos com individuos sadios ou
doentes, visando promover a satde ¢ abordar os aspectos de educagdo sanitaria:
promover a qualidade de vida e contribuir para o meio ambiente tornar-se mais
saudavel: discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e comunidade. o
conceito de cidadania, enfatizando os direitos de satde; participar do processo de
programacdo e planejamento das ag¢des e da organizagio de trabalho das Unidades de
Saude da Familia, participar dos movimentos de controle social, realizar agdes
educativas, individuais ou coletivas , realizar consultas residencial (visitas domiciliares)
. na zona Rural ou Urbana, responder por programas de atengdo a Saude. coordenar
equipes PSF ; promover e participar de agdes inter setoriais; representar a unidade de
saude em reunides, palestras e outras atividades quando solicitadas pelo gestor: executar
outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
Periodo de 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a)-Idade minima de 21 anos;

b)-Instru¢do: Curso Superior em Enfermagem;

¢)-Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de enfermeiro;
d)-Registro no Conselho Regional de Enfermagem — COREN

RECRUTAMENTO: Concurso Publico

Av. 1? de Janeiro. 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1032 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
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ANEXO I (Art.6°%)

CATEGORIA: ENGENHEIRO-AGRONOMO
Criada pela da Lei n® 329/96.

PADRAO: 08

SINTESE DOS DEVERES: Atividades de nivel superior, de grande complexidade.
envolvendo a orientagdo e execugdo de projetos em geral. relacionados com a
preserva¢do e exploragdo de recursos naturais, economia rural, defesa e inspe¢édo
agricola, bem como promog¢ao agropecuaria.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Elaborar trabalhos visando a implantacio de novos
métodos e pratica agricolas com a finalidade de racionalizar o uso da terra, bem como
de aproveitar os recursos naturais existentes, elaborar normas técnicas e definir
procedimentos para levantamento, avalia¢do e conserva¢do de recursos naturais ¢
culturais, elaborar planos objetivando controlar e combater pragas e doengas no meio
rural, estudar os custos de operago de operagdes de maquinas e implementos agricolas
e realizar trabalhos com vistas a inovagdo de sistemas de mecaniza¢do agricola.
participar da elaboragdo de programas de extensdo rural realizar levantamento das
necessidades concernentes a eletrificagdo rural, constru¢do de pequenas barragens ¢
acudes, sistema de irrigagdo, drenagem, rede viaria no meio rural e de outras obras de
infra-estrutura, colaborar nos estudos, levantamentos e elaboragdo de projetos de
beneficiamento em industrias de transformagao e produtos agropecuarios, colaborar na
elaboragdo de projetos, visando a promogdo e expansdo da revenda de materiais, de
equipamento e de animais, colaborar na elaboragio de planos de viabilidade econdmica
para a fundagdo de cooperativas de produtores rurais e de assisténcia técnica as mesmas.
planejar trabalhos relacionados com o cultivo e melhoramento de plantas, bem como. a
adequa¢do da capacidade de uso da terra, planejar métodos e praticas destinadas a
elevagdo do nivel de fertilidade do solo, de irrigagdo a drenagem para fins agricolas.
fazer estudos de elimatologia. fenologia e ecologia agricola, bem como, fisiologia
vegetal e biologia agricola em geral, desenvolver trabalhos sobre poluigdo, doengas ¢
pragas de plantas, preservacdo de produtos vegetais, toxicologia de defensivos
agricolas, conserva¢do ¢ melhoramento de solo e da agua. promover a preservagio ¢
utilizagdo dos recursos da flora e fauna, melhoramentos do solo e da agua. promover a
preservagdo e utilizag@o dos recursos da flora e fauna, melhoramento e produgdo. De
sementes ¢ mudas, executar analises fisicas, quimicas e bioldgicas do solo, de alimentos
e de produtos agricolas. de genética da resisténcia epatoganos e hospedeiros em cultivos
e da produgdo de organismos Uteis a agricultura ¢ induastria, promover a valorizagao
estética e economica da flora e da fauna, promover e divulgar praticas, métodos ¢
normas de defesa sanitaria vegetal, de processos e mecanizagao da lavoura, de adubagao
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e corre¢do de plantio, de tratos culturais, de colheita e beneficiamento de produtos
agricolas, assim como de sua industrializagdo, controlar e fiscalizar comércio de

sementes, de plantas vivas e de outros, controlar e fiscalizar as empresas agricolas ou
industriais, que gozarem de favores oficiais, orientar as construgdes rurais, o uso de
maquinas e implementos agricolas, de métodos.normas, sistemas e técnicas, participar
de projeto de viabilidade técnico-econdmica, executar ou orientar a execugdo de
demonstra¢do praticas de agricultura em estabelecimentos municipais. administrar
unidades agricolas, realizar avaliagdes e pericias agrondmicas, orientar, coordenar ¢
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares, prestar
assessoramento a autoridades em assuntos de sua competéncia, emitir laudos e pareceres
em matéria de sua espacialidade, executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: periodo normal de trabalho de 20 horas semanais.
b) Outras: conforme as instru¢des reguladoras do processo seletivo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Nivel Superior;

b) Habilitagdo Profissional: habilitagdo legal para o exercicio da profissio de
engenheiro-Agronomo;

¢) Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 1° de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.330-000
E-mail: prefeituraparaisodosul.is.goy br

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6%)

CATEGORIA: ENGENHEIRO CIVIL
Criada pela da Lei n® 329/96.

PADRAO: 08

SINTESE DOS DEVERES: Executar ou supervisionar trabalhos técnicos de engenharia
em servigos publicos municipais.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Executar ou supervisionar trabalhos topogréficos ¢
geodésicos, executar projetos dando o respectivo parecer, dirigir ou fiscalizar a
constru¢do de edificios e suas obras complementares. projetarem, dirigir ou fiscalizar a
construgdo de estradas de ferro e de rodagem bem como obras de captagio
abastecimentos, estudar, projetar, dirigir e executar as instalagdes de for¢a motriz.
mecdnicas, eletronicas e outras que utilizem energia elétrica, bem como as oficinas em
geral de usinas elétricas e de redes de distribuigdo elétrica, executar outras tarefas
correlatas.

L]

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: periodo normal de trabalho de 30 horas semanais.
b) Outras: o exercicio do cargo podera determinar a realizagdo de viagens.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Nivel superior;

b) Habilitagdo profissional, habilitagio legal para o exercicio da profissio de
Engenheiro.

¢) Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
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ANEXO I (Art.6°)

Categoria: FARMACEUTICO(A)
Criada pela Lei Municipal n° 956/09, e alterada pela n® 965/09.

PADRAOQO: 04

SINTESE DOS DEVERES: Fiscalizar a qualidade dos produtos farmacéuticos.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Aviar receitas, de acordo com as prescrigoes
médicas: manter registros do estoque de drogas; fazer requisi¢oes de medicamentos.
drogas e materiais necessarios a farmacia; conferir, guardar e distribuir drogas ¢
abastecimentos entregues a farmacia; ter sob sua custodia drogas toxicas e narcoticos:
realizar inspec¢des relacionadas com a manipula¢do farmacéutica ¢ aviamento do
receituario médico; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das
atividades proprias do cargo; administrar e organizar o armazenamento de produtos
farmacéuticos ¢ medicamentos, adquiridos pelo Municipio; controlar e supervisionar as
requisi¢des e/ou processos de compra de medicamentos e produtos farmacéuticos:
prestar assessoramento técnico aos demais profissionais da saide, dentro do seu campo
de especialidade; participar nas a¢des de vigilancia epidemioldgica e sanitaria: executar
tarefas afins.

Condi¢oes de Trabalho:

a) Periodo de 20 horas semanais.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

a) Idade: no minimo 18 anos

b) Instrugéo: Curso superior completo de Farmacia
¢) Habilitagdo: Legal para o exercicio da profissdo

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 1° de Janeiro. 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
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ANEXO I (Art.6°)

Categoria: FISCAL AMBIENTAL, de OBRAS ¢ POSTURAS
Criada pela Lei Municipal n° 1090/11

PADRAO: 04

Descrigdo Sintética: exercer a fiscaliza¢do geral no que se refere a politica de meio
ambiente e fazer cumprir as disposi¢des legais de competéncia do municipio.
Comunicar as autoridades competentes irregularidades verificadas; respeitar ¢ fazer
respeitar o Codigo Estadual e Federal do Meio Ambiente. Exercer ¢ fiscalizagdo geral
nas areas de obras, posturas e transporte coletivo, escolar e individual. e no pertinente a
aplicagdo e cumprimento das disposi¢des legais compreendidas na respectiva area de
fiscalizagdo.

Descri¢dao Analitica: exercer a fiscalizagdo ambiental; fazer comunicagdes, intimacgoes, e lavrar
autos de infragdo e apreensdo, notificagdes e embargos; registrar e comunicar irregularidades:
acompanhar o Engenheiro da prefeitura nas diligéncias necessarias a instrugdo de processos;
verificar dentncias; participar de processos de conscientizagdo e prevengdo relacionados a
gestdo ambiental do municipio; fiscalizar e zelar pelo cumprimento das leis ¢ posturas
ambientais relacionadas com o meio ambiente, bem como as diretrizes de protegdo ¢
conservagio do meio ambiente e recursos naturais; realizar estudos sobre a conservacgao do meio
ambiente. em especial no que diz respeito aos problemas decorrentes da poluigdo ambiental ¢
sobre os efeitos de industrias e de lixo no ambiente natural; apresentar periodicamente relatorios
de atividades realizadas; dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo.
desde que devidamente habilitado e autorizado por autoridade superior, promover e participar
de estudos que visem ao aproveitamento de recursos minerais no municipio e ao controle do
impacto ambiental dos processos utilizados; conduzir veiculos quando em efetivo servigo de
fiscalizagdo. Verificar e orientar o cumprimento da regulamenta¢do urbanistica concernente a
obras publicas e particulares; Verificar imdveis recém-construidos ou reformados.
inspecionando o funcionamento das instalagdes sanitarias e o estado de conservacio das
paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessdo de habite-se:
Conferir as dimensdes da obra, utilizando trenas e outros aparelhos de medigdo, verificando se
correspondem as especificacdes do Alvara de Construgdo: Verificar o licenciamento de
construgdo ou reconstrugdo, embargando construgdes clandestinas, irregulares ou ilicitas:
Solicitar 4 autoridade competente a vistoria de obras que lhe paregam em desacordo com as
normas vigentes; Verificar a colocagao de andaimes e tapumes nas obras em execugdo. bem
como a carga e descarga de material na via publica; Verificar a existéncia de habite-se no
imoveis construidos, reconstruidos ou que tenham sofrido obras de vulto: Acompanhar o
engenheiro da Prefeitura nas inspegoes e vistorias realizados em sua circunscrigdo; Inspecionar
a execucdo de reformas de proprios municipais; Verificar alinhamentos e cotas indicados nos
projetos; intimar, autuar, interditar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias com relagao
aos violadores das leis, normas e regulamentos concernentes as obras particulares; Solicitar a
retirada de entulhos, informando aos proprietarios das obras através de notificacdes, para
desobstrugdo e limpeza das vias pablicas: Realizar processos administrativos para apuragao de
dentincias, reclamagdes e constatagdes de oficio; Emitir relatorios sobre irregularidades
encontradas apontando solugdes quando possivel; Fiscalizar as posturas e medidas de policia
administrativa, relacionadas aos costumes, a seguranga e ordem publica, ao funcionamento dos
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estabelecimentos comerciais, industriais, de protegio de servigos e feira-livres: Orientar a
emissdo de autos de infragdo e notificacdes sobre essas matérias:

Fiscalizar horario de abertura do comércio em geral; Horario de funcionamento de
estabelecimentos bancario; Higiene das vias e logradouros publicos; Diversdes publicas.
barracas ou aparelhos e dispositivos de diversio em logradouros puablicos sem autorizagio:
Polui¢ao sonora provocada em bares, clubes, casas noturnas e igrejas; Manutengio e atualizagio
de cadastro de feirantes; Fazer cumprir Leis, Decretos, Regulamentos ¢ Atos administrativos
referentes ao servigo de transportes coletivos, escolar e individual. Realizar fiscalizacoes
externas constantes nas frotas em opera¢dao dos permissionarios e titulares de servicos
autorizados, corrigindo as falhas e enquadrando os infratores dos regulamentos nos respectivos
codigos disciplinares. Atender as reclamagdes do plblico, constatar a sua veracidade mediante
agdo fiscalizadora tomando, em seguida, as providéncias cabiveis. Lavrar comunicagio de
multas por transgressoes a legislacao especifica. Lavrar auto de apreensao, tirando de circulagio
os veiculos que estejam em desacordo com a legislagdo em vigor. Fazer comunicagoes.
intimagdes, interdigdes e convocagdes além de outras atribuigdes concernentes ao cargo.

CONDICOES DE TRABALHO:
Periodo de 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
a)-ldade: a partir de 18 anos;
b)- Instrugdo: 2° Grau Completo.

RECRUTAMENTO: Concurso piblico

Ay, 1" de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.; 96.530-000
E-mail: saraisodosul.rs.gov.br

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO




Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°)

Categoria: FISCAL SANITARIO
Criada pela Lei Municipal n® 1036/10.

PADRAO: 04

SINTESE DOS DEVERES: Executar servigos de profilaxia e politica sanitaria
sistematica.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados
ou manuseados alimentos, para verificar as condi¢des sanitarias dos seus interiores.
limpeza do equipamento, refrigeragdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento
de dgua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e condi¢des de asseio e satde
dos que manipulam os alimentos; inspecionar estabelecimentos de ensino. verificando
suas instalagdes, alimentos fornecidos aos alunos, condi¢des de ventilagio e gabinetes
sanitdrios; investigar queixas que envolvam situagdes contrérias a saude publica; sugerir
medidas para melhorar as condigdes sanitarias consideradas insatisfatorias; comunicar a
quem de direito aos casos de infragdo que constar; identificar problemas ¢ apresentar
solugdes as autoridades competentes; realizar tarefas de educag@o e saide; realizar
tarefas administrativas ligadas ao programa de Saneamento Comunitario, participar na
organizacdo de comunidades e realizar tarefas de saneamento junto as unidades
sanitarias e Prefeitura Municipal; participar do desenvolvimento de programas
sanitarios; quando for firmado convénio com o Governo do Estado, sob a coordenagio
do o6rgdo competente fazer inspe¢des rotineiras nos agougues ¢ matadouros, bem como
fiscalizar os locais de matanga, verificando as condigdes sanitarias de seus interiores.
limpeza ¢ refrigeragdo convenientes ao produto e derivados; zelar pela obediéncia ao
regulamento sanitario; reprimir matangas clandestinas, adotando as medidas que sc
fizerem necessarias; apreender carnes e derivados que estejam a venda sem a necessaria
inspecdo; vistoriar os estabelecimentos de venda de produtos e derivados; orientar.
coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos pelos auxiliares de
saneamento; executar outras tarefas semelhantes.

CONDICOES DE TRABALHO:
Periodo de 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
a)-Idade: a partir de 18 anos;
b)- Instrugdo: 2° Grau Completo.

RECRUTAMENTO: Concurso publico
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ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: FISCAL DE TRIBUTOS
Criada pela Lei n® 329/96.

PADRAO: 04

SINTESE DOS DEVERES: Orientar ¢ exercer a fiscalizagio geral com respeito a
aplicagdo das leis tributarias do Municipio, bem como ao que se refere a fiscalizagdo
especializada.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Estudar o sistema tributario municipal. orientar o
servi¢o de cadastro e realizar pericias, exercer a fiscalizag@o direta em estabelecimentos
comerciais, industriais e comércio ambulante, prolatar pareceres ¢ informagdes sobre
langamentos e processos fiscais, lavrar autos de infragdo, assinar intimagdes e embargo,
organizar o cadastro fiscal, orientar o levantamento estatistico especifico da drea
tributaria, apresentar relatorios peridédicos sobre a evolu¢do da receita, estudar a
legislagdo basica, integrar grupos operacionais e realizar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.

b) Outras, o servigo de fiscalizagdo exige atividade externa, a qualquer hora do dia ou
noite, em estabelecimentos ou casas de diversdes sujeitas ao controle e vistoria do poder
fiscal e de politica administrativa.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 2° grau completo;

a) ldade: a partir dos 18 anos de idade.

b) Outros: Conforme as instru¢des reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
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ANEXO I (art.6 ®)

CATEGORIA: FISIOTERAPEUTA
Criada pela Lei Municipal n® 1078/2011.

PADRAO: 04

SINTESE DOS DEVERES: Prestar assisténcia fisioterapica em nivel de prevengao.
tratamento e recuperagdo de seqiielas em ambulatorios, hospitais ou érgéo afins.

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: Executar atividades técnicas especificas de
fisioterapia no tratamento de entorses, fraturas em vias de recuperagdo, paralisias,
perturbagdes circulatorias e enfermidades nervosas por meios fisicos, geralmente de
acordo com as prescrigdes médicas; planejar e orientar as atividades fisioterapicas de
cada paciente em fungdo de seu quadro clinico; supervisionar e avaliar atividades do
pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na execugio das tarefas para possibilitar a
realizagdo correta de exercicios fisicos e a manipula¢do de aparelhos simples: fazer
avaliagdes fisioterapicas com vistas a determinagio da capacidade funcional: participar
de atividades de carater profissional,educativa ou recreativa organizadas sob controle
médico e que tenham por objetivo a readaptagiio fisica e mental dos incapacitados:
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias
do cargo: executar tarefas afins inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissdo.

CONDICOES DE TRABAILHO:

a) Horario:periodo normal de 20 horas semanais.
b) Especial: o exercicio do cargo exige a prestagdo de servigos a noite, sabados,

domingos e feriados, bem como o uso de uniforme e equipamentos de protegio
individual fornecidos pelo Municipio; sujeito a plantdes.

REQUISITOS DE TRABALHO:

a) Escolaridade: nivel superior
b) Habilitagdo Funcional: habilita¢do legal para o exercicio da profissdo de
fisioterapeuta

c) Idade: Minima de 21 anos.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av, 1% de Jangiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (35) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
E-mail: preteituraeparaisodosul rs gov. br

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (art.6 °)

CATEGORIA: FONOAUDIOLOGO
Criada pela Lei Municipal n°® 1078/2011.

PADRAO: 04

SINTESE DOS DEVERES: Desenvolver trabalhos de prevengdo; diagnosticar; realizar
terapia; lecionar teoria e pratica; supervisionar e assessorar na tratativa de questdes
fonoaudidlogas.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Desenvolver trabalho de prevengao no que se refere
a area da comunicagdo escrita e oral. voz e audigdo; participar de equipes de
diagnosticos, realizando a avaliagdo oral e escrita, voz e audigio; realizar terapia
fonoaudiolégica dos problemas de comunicagdo oral e escrita, voz e audig¢io: realizar o
aperfeigoamento dos padroes da voz e fala; colaborar em assuntos fonoaudiologicos
ligados ¢ outras ciéncias; projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudiologicas
promovidas por grandes entidades publicas, privadas, autarquicas e mistas; lecionar
teoria e pratica fonoaudiologica, dirigir servigos de fonoaudiologia em estabelecimentos
publicos, privados, autarquicos e mistos; supervisionar profissionais e alunos em
trabalhos tedricos e praticos de fonoaudiologia, assessorar 6rgios e estabelecimentos
publicos, autdrquicos, privados ou mistos no campo da fonoaudidloga: participar da
Equipe de Orientagio e Planejamento Escolar inserindo aspectos preventivos ligados a
assuntos fonoaudioldgicos; dar parecer fonoaudiologicos na drea da comunicagéo oral e
escrita, voz e audi¢do; outras atividades inerentes a sua formagdo universitaria pelo
curriculo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de 20 horas semanais.
b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir horario de trabalho ndo convencional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: nivel superior

b) Habilitagdo Funcional: habilitagio legal para o exercicio da profissdo de
fonoaudiologo (a).

c) Idade: Minima de 18 anos.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 1° de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1032 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000




Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: INSTALADOR HIDRAULICO
Criada pela Lei n® 329/96.

PADRAO: 03

SINTESE DOS DEVERES: Fazer e reparar instalagdes hidraulicas e outros consertos.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:Instalar e consertar tubulagdes. encanamentos em
geral, assentar manilhas, instalar condutores de agua, eletricidade, esgoto e gas.
eventualmente, fabricar e reformar caixa d'agua, fabricar e consertar condutores e
calhas, fazer instalagdes de aparelhos sanitarios em geral, caixas de descarga. pias.
banheiros e efetuar consertos nos mesmos, em certos casos, reparar cabos e mangueiras.
ministrar conhecimentos a ajudantes. Executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Hordrio: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
b) Outras: pode exigir o uso de uniforme fornecido a ser fornecido pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 1° grau incompleto:

b) Habilitagdo Profissional, experiéncia comprovada em servigos de dgua e esgoto:
¢) Idade: a partir dos 18 anos de idade.
d) Outros: Bom indice de robustez fisica.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.




Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: LEITURISTA
Criada pela da Lei n® 329/96.

PADRAO: 02

SINTESE DOS DEVERES: Efetuar a leitura de hidrometros ¢ o registro de consumo de
agua.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Percorrer, periodicamente, a extensio total da rede.
fazendo a leitura e o registro do consumo, fiscalizar a instalagdo ¢ o funcionamento dos
hidrometros, observar e informar a chefia possiveis alteragdes nas instalagdes e/ou no
medidor, manter atualizados todos os registros relativos ao consumo, outras atividades
correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Hordrio: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
b) Outros: servigo externo conforme exigéncias da fungéo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 1° grau incompleto;

b) Habilita¢@o profissional. experiéncia comprovada na fungio

RECRUTAMENTO: Concurso Publico

Av. 19 de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
E-mail: prefeituragiperaisodosul rs goy br

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6%)

CATEGORIA: MECANICO
Criada pela Lei n°® 329/96.

PADRAO: 03

SINTESE DOS DEVERES: Atividades envolvendo a execugdo de trabalho de
manuten¢do de maquinas e motores, bem como controle e supervisao de subordinados.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Executar servigos relacionados com manutengao de
maquinas e motores, consertar maquinas e motores. fazer servi¢os de manutengdo de
motores, equipamentos e acessorios, realizar tarefas de mecanica em geral. orientar.
coordenar e controlar trabalhos desenvolvidos por auxiliares, fazer contatos com
oficinas ¢ revendas autorizadas para compra de pegas de reposi¢do ¢ outros acessorios.
executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horério: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 1° grau incompleto;
b) Idade: a partir dos 18 anos de idade.

¢) Habilitagdo: curso adequado com experiéncia comprovada em mecanica.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 17 de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
E-mail: prefeiturai:

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO




Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: MEDICO CLINICO
Criada pela Lei n® 329/96.

PADRAO: 08

SINTESE DOS DEVERES: prestar assisténcia médico cirurgica, fazer inspegoes de
saude em candidatos a cargos publicos e em servidores municipais.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Atender diversas consultas médicas em ambulatorio.
hospitais, unidades sanitéarias e efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares.
examinar servidores publicos municipais para fins de controle no ingresso. licenga ¢
aposentadoria, fazer visitas domiciliares a servidores piblicos municipais para fins de
controle de faltas por motivo de doenga, preencher e assinar laudos de exames e
verificagdo, fazer diagnodstico e recomendar a terapéutica indicada para cada caso.
Prescrever regimes dietéticos, prescrever exames laboratoriais. tais como: sangue, urina.
raio X e outros. encaminhar casos especiais a setores especializados, preencher a ficha
unica individual do paciente, preparar relatorios mensais relativos as atividades do
emprego. Executar tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 30 horas semanais.

b) Outras: servigo externo, dentro do horario previsto. o titular do cargo podera prestar
servi¢o em mais de uma unidade.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Nivel superior;

b) Habilitagdo Profissional, Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Médico;
¢) Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 17 de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000




Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°)

Categoria: MEDICO(A) para E.S.F
Criada pela Lei Municipal n® 1036/10.

PADRAO: 08

DESCRICOES SINTETICAS: Prestar assisténcia médico-cirirgica e preventiva:
diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua drea
adstrita; executar as a¢des de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianga, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos nas Unidades de
Saide e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas
correspondentes as dreas prioritarias na intervengdo na aten¢io Basica. definidas na
Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); avaliar a atuagdo clinica a pratica
da saude coletiva; fomentar a criagdo e atuar nos grupos de patologias especificas, como
de hipertensos, de diabéticos, de saade mental, etc.: realizar pronto atendimento médico
nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; indicar interna¢@o hospitalar, solicitar exames complementares; verificar
¢ atestar Obito; executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Periodo de 40 (quarenta) horas semanais, inclusive em regime de plantio e trabalho em
domingos e feriados.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a)-Idade minima de 21 anos:

b)-Instrugéio: Curso Superior completo;

¢)-Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Médico. Registro no Conselho
Regional de Medicina.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico

Av. 1° de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
E-mail: prefeiturae paraisodosul.rs. oy, br

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO [ (Art.6°)

CATEGORIA: MOTORISTA
Criada pela Lei n® 329/96.

PADRAO: 02

SINTESE DOS DEVERES: Dirigir e conservar maquinas, equipamentos rodoviarios ¢
veiculos do Municipio.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Dirigir maquinas e equipamentos rodovidrios.
automoveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros ¢
cargas, recolher méquinas, equipamentos rodovidrios e veiculos a garagem quando
concluido o servigo do dia. Manter maquinas, equipamentos e veiculos em perfeitas
condigdes de funcionamento, fazer reparos de urgéncia, zelar pela conservacio dos
veiculos, maquinas e equipamentos rodovidrios que lhe forem confiados, providenciar
no abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes, comunicar ao seu superior
imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos, maquinas e equipamentos
rodovidrios, executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
b) Outras: Hordrio indeterminado sujeito ao trabalho noturno, aos domingos e feriados,
sujeito ao uso de uniforme a ser fornecido pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 1° grau incompleto;

b) Habilitagdo Profissional. Carteira Nacional de Habilita¢iio, experiéncia minima de 6
meses de pratica com veiculos automoveis;

¢) Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 1% de Janeiro. 742 — Paraiso do Sul Fone: (35) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
E-mail: prefeitura’apa

CONSTRUINDO O PAR.

FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO T (art.6%)

CATEGORIA: NUTRICIONISTA

Alterada pela Lei Municipal n® 901/08.

PADRAOQ: 04

SINTESE DOS DEVERES:

Realizar atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execucio
qualificada de trabalhos relativos a educagio alimentar, nutri¢io e dietética, bem como a
participagdo em programas voltados para a satide publica.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Realizar inquéritos sobre habitos alimentares, considerando caracteristica da area
pesquisada, condigdes habitacionais e consumo de alimentos; proceder a avaliagio
técnica da dieta comum das coletividades e sugerir medidas para sua melhoria:
participar de programas de saude publica, realizando inquéritos clinico-nutricional.
bioquimicos e somatométricos: fazer a avaliagio dos programas de nutri¢do em saude
publica; pesquisar e divulgar informagdes técnicas especificas sobre nogées de higiene
de alimentagdo, orientagdo para melhor aquisi¢io de alimentos. qualificativa ¢
quantitativamente ¢ controle sanitario dos géneros adquiridos pela comunidade:
participar da elaboragdo de programas e projetos especificos de nutricio e de assisténcia
alimentar a grupos vulneraveis da populagdo; sugerir adogdo de normas, padroes ¢
métodos  de educagio e assisténcia alimentar. visando a prote¢do materno-infantil:
elaborar cardapios normais e dieterdpicos; verificar no prontuario dos doentes a
prescrido da dieta, dados pessoais e resultados de exames de laboratorio para
estabelecimento do tipo de dieta, distribuigdo e horario da alimenta¢io de cada um:
fazer a previsao do consumo dos géneros alimenticios e providenciar a sua aquisicdo. de
modo a assegurar a continuidade dos servigos de nutrigdo; inspecionar os géneros
estocados e propor os métodos e técnicas mais adequados a conservagio de cada tipo de
alimento: adotar medidas que assegurem preparagdo higiénica e a perfeita conservagio
dos alimentos; controlar o custo médio das refeigdes servidas e o custo total dos
servigos de nutri¢do; orientar servigos de cozinha, copa e refeitorios na correta
preparagdo e apresentagio de cardapios; emitir parecer sobre assuntos de sua
competéncia; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
equipes auxiliares; executar outras tarefas semelhantes.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria: 20 horas semanais

b) Outras: O exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servi¢os a noite, sabados.
domingos e feriados, sob o regime de plantdo; sujeito a trabalho externo e atendimento
ao publico.

Av. 17 de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1032 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
L-mail: : (

CONSTRUIN
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REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel Superior

b) Habilitagdo Profissional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de
nutricionista e registro no 6rgdo profissional competente.

¢) Idade: 21 anos completos

RECRUTAMENTO: Concurso Pablico

Av. 17 de Janeiro, 742 - Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: OPERADOR DE MAQUINA
Criada pela Lei n® 329/96.

PADRAO: 02

SINTESE_DOS DEVERES: operar maquinas rodovidrias, agricolas e equipamentos
rodovidrios.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe
forem confiados, executar terraplanagem, nivelamentos, abaulamentos, abrir valetas e
cortar taludes, prestar servigos de reboque, realizar servigos agricolas com tratores.
operar com rolo-compressor, dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios. proceder ao
transporte de aterros, efetuar ligeiros reparos quando necessario, providenciar o
abastecimento de combustivel, dgua e lubrificantes nas maquinas  sob
responsabilidade,zelar pela conservagdo e limpeza das maquinas sob sua
responsabilidade, comunicar ao seu superior qualquer anomalia no funcionamento da
maquina, executar tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.

b) outras: sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio, horario indeterminado.
sujeito a trabalhos noturnos, aos domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1° grau incompleto;

b) Habilitagio Profissional: carteira de habilitagdo profissional,  experiéncia
comprovada em trabalhos com maquinas e equipamentos rodoviarios.

¢) Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 1" de Janeiro, 742 - Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.330-000
E-mail: prefeitura e paraisodosul.rs gov br

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: OPERARIO
Criada pela Lei n® 329/96.

PADRAO: 01

SINTESE DOS DEVERES: Realizar todo o tipo de trabalho bragal.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Carregar e descarregar veiculos em geral.
transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais de constru¢do em geral e outros.
fazer mudangas, proceder a abertura de valas, efetuar servigos de capina em geral.
varrer, lavar e remover o lixo e detritos das ruas ¢ prédios municipais. proceder a
limpeza de oficinas. baias, cocheiras ¢ depositos de lixo e detritos organicos, inclusive
gabinetes sanitarios publicos ou em prédios municipais, cuidar dos sanitarios, recolher
lixo a domicilio, operando caminhdes de asseio publico, auxiliar em tarefas de
construg@o, calgamento e pavimentagdo em geral, preparar argamassa, auxiliar no
recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais, auxiliar em servigos de
abastecimento de veiculos, cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento. aplicar
inseticidas e fungicidas, auxiliar em servigo simples de jardinagem, cuidar de arvores
frutiferas, proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas. quebrar e britar
pedras, executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.

b) Outras: sujeito ao uso de uniforme fornecido pela Prefeitura Municipal e ao trabalho
desabrigado.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1° grau incompleto;
b) Habilitagdo Profissional, experiéncia comprovada em trabalhos bragais;

¢) Outros: Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 19 de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
E-mail: prefeiuraisparaisodosul.rs.gov. br

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: PEDREIRO
Criada pela Lei n°® 329/96.

PADRAO: 03

SINTESE DOS DEVERES: executar trabalhos de construgio e reconstru¢io e
recuperagdo de obras e edificios publicos, na parte referente a alvenaria.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:Efetuar a localizagio de pequenas obras. fazer
alicerces, levantar paredes de alvenaria. fazer muros de arrimo. trabalhar com
instrumentos de nivelamento e prumo, construir bueiros, fossas e pisos de cimento.
fazer orificios em pedras, acimentados ¢ outros materiais, proceder ¢ orientar a
prepara¢do de argamassa para jungdo de tijolos ou para reboco de paredes.preparar ¢
aplicar caiagdes em paredes, fazer blocos de cimento, mexer ¢ colocar concreto em
formas e fazer artefatos de cimento., assentar marcos de portas e janelas. colocar
azulejos e ladrilhos, armar andaimes, fazer reparos em obras de alvenaria. instalar
aparelhos sanitdrios, assentar e recolocar tijolos, tacos, lambris e outros. trabalhar com
qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construgdo. operar
com instrumentos de controle de medidas. cortar pedras, orientar e fiscalizar os servigos
executados pelos ajudantes e auxiliares sob sua dire¢do, dobrar ferro para armagdo de
concretagem, executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
b) Outras: sujeito a trabalho desabrigado ¢ ao  uso de uniforme fornecido pelo
Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1° grau incompleto;

b) Habilitacao Profissional, experiéncia comprovada em trabalhos de construgdo na
parte de alvenaria;

¢) Outros: Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 1” de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO




Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: PINTOR ( ROLO/PINCEL)
Criada pela Lei n° 329/96.

PADRAO: 03

SINTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos de pintura de prote¢do de interiores ¢
exteriores de edificios, em estrutura e em outros objetos.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Preparar tintas e vernizes em geral, combinar tintas
de diferentes cores, lavar, amassar e preparar superficies para pinturas, remover pinturas
antigas. aplicar tintas decorativas ou de prote¢do esmaltes em paredes, estruturas.
objetos de madeiras ou metal, fazer retoques em trabalhos antigos, emassar laquear ou
esmaltar moveis, portas, janelas, armar andaimes, organizar orientar ¢ fiscalizar servi¢os
de ajudantes e outros auxiliares sob suas ordens, organizar orgamento ou fazer registros
necessarios a apuragdo de custo de mio-de-obra, requisitar os materiais necessarios ao
servigo, conservar e limpar os utensilios que utilizar, executar tarefas afins., executar
outras tarefas correlatas. CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
b) Outras: pode exigir o uso de uniforme fornecido a ser fornecido pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 1° grau incompleto;

b) Habilitagdo Profissional, experiéncia comprovada em servigos de pintura;
¢) Outros: Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av, 1% de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
E-mail: prefeiturazeparaisodosul s gov br

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°)

Categoria: PSICOLOGO(A)
Criada pela Lei Municipal n® 747/2005.

PADRAO: 04

SINTESE DOS DEVERES:
Planejar e executar atividades utilizando técnicas psicologicas, aplicadas ao trabalho ¢
as areas escolares e clinica psicologica.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Realizar psicodiagndsticos para fins de ingresso.
readaptacdo e avaliagdo das condi¢des pessoais do servidor; proceder a andlise de
fungdes sob o ponto de vista psicologico; proceder ao estudo e avaliacio dos
mecanismos de comportamento humano para possibilitar a orientagdo a sele¢dio ¢ ao
treinamento atitudinal no campo profissional e o diagnostico e terapia clinicos: fazer
psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal com acompanhamento clinico; fazer
exames de sele¢iio em criangas, para fins de ingresso em institui¢des assistenciais, bem
como para contemplagdo com bolsas de estudo; prestar atendimento breve em pacientes
em crise ¢ a seus familiares, bem como a alcoolistas e toxicomanos; atender criancas
excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou portadores de
desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes especiais;
formular hipéteses de trabalho. para orientar as exploragdes psicologicas, médicas ¢
educacionais; realizar pesquisas psicopedagogicas; confeccionar e selecionar o material
psicopedagogico e psicologico necessdrio ao estudo dos casos; realizar pericias ¢
elaborar pareceres: prestar atendimento psicologico a gestantes, as maes de criangas até
a idade escolar e a grupos de adolescentes em instituigdes comunitarias do municipio:
manter atualizado o prontuario de cada caso estudado; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execugao das atividades proprias ao cargo; executar tarefas afins
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Periodo de 20 horas semanais

b) Outras: O exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigos a noite, sabados,
domingos e feriados, sob o regime de plantdo; sujeito a trabalho externo e atendimento
ao publico.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a)-Escolaridade: Nivel Superior

b)-Habilitagdo Profissional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de psicologo
e registro no orgédo profissional competente.

¢)-Idade: 21 anos completos

RECRUTAMENTO: Concurso Publico

Av. 17 de Janeiro. 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
E-mail: prefeituraesparaisodosul rs gov.br

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: QUIMICO
Criada pela da Lei n® 329/96.

PADRAO: 08

SINTESE DOS DEVERES: Realizar pesquisas no campo da quimica, inorganica, fisica
¢ analitica, efetuar estudos, experiéncias ¢ ensaios para incrementar o conhecimento
cientifico nesses campos.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Realizar estudos, ensaios e experiéncias em todos os
campos da quimica, utilizar conhecimento de quimica pura ¢ aplicada e das técnicas de
analise e sintese para criar ou aprimorar processo de transformagido de materiais por
meios quimicos, estudar a estrutura das substancias, empregando principios, métodos ¢
técnicas conhecidas para determinar a composi¢do, propriedades e interagdo das
substancias e suas reagdes diante de transformagdes de temperatura, luz, pressio e
outros fatores fisicos, determinar métodos de analise, baseando-se em estudos, ensaios ¢
experiéncias efetuadas em todos os campos da quimica, para possibilitar o controle de
qualidade dos produtos e processos de fabricagdo.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: periodo normal de trabalho de 30 horas semanais
b) Outras: Uso de uniforme fornecido pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
c) Escolaridade: Nivel Superior:;
d) Habilitagdo Profissional,Diploma de Concluséo de Curso Superior de Quimica:

¢) Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 1° de Janeiro. 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
E-mail: prefeituraeeparaisodosul is zov. br

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°%)

CATEGORIA: RESPONSAVEL PELO RECALQUE
Criada pela da Lei n® 329/96.

PADRAO: 02

SINTESE DOS DEVERES: Manter em condi¢des de higiene e conservagdo a area
destinada ao reservatorio.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Efetuar a limpeza externa das dependéncias.
assessorar o responsavel pelo tratamento e atividades rotineiras, fiscalizar ¢
informar.periodicamente,as condi¢des dos recursos materiais.realizar pequenos reparos.
manter limpos e conservados os equipamentos sob sua responsabilidade. desenvolver.
outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.

b) Outras: sujeito a trabalhos em horarios variavel, conforme as necessidades inerentes
ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 1° grau incompleto;

b) Idade: a partir dos 18 anos de idade;

¢) Outros: sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio e ao trabalho
desabrigado.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico

Av. 1° de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.330-000
E-mail. prefeituraeparaisodosul s cov by

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: SERVENTE
Criada pela Lei n® 329/96.

PADRAO: 01

SINTESE DOS DEVERES: Realizar atividades rotineiras envolvendo a execucdo de
trabalhos de limpeza em geral.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Fazer trabalhos de limpeza nas diversas
dependéncias e prédios publicos, limpar pisos., vidros, lustres, moveis, instala¢des
sanitarias, etc.; remover lixo e detritos, lavar, encerar assoalhos, fazer arrumag¢io em
locais de trabalho, proceder a remogéo e conservagdo de moveis, maquinas e materiais
em geral, preparar café e servi-lo, preparar e servir a merenda escolar, fazer a limpeza
de patios, executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
b) Outras: sujeito ao uso de uniforme fornecido pela Prefeitura Municipal.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1° grau incompleto;
b) Habilitagdo Profissional, experiéncia comprovada em servigos de limpeza;
¢) Outros: Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 17 de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6%)

CATEGORIA: TECNICO EM AGROPECUARIA
Criada pela da Lei n°® 329/96.

PADRAO: 04

SINTESE DOS DEVERES: Prestar assisténcia a produtores e criadores do Municipio.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Orientar, tecnicamente. os produtores agricolas com
relagdo a plantio, adubagdo, irrigagdo, métodos de corre¢do de solos, colheita ¢
armazenamento, realizar levantamentos de tipos de solo. encaminhar analises, planejar ¢
assessorar no desenvolvimento de novas tecnologias, estimular, promover ¢ divulgar a
atualiza¢do de métodos e técnicas que tragam maior produtividade, executar atividades
correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Hordrio: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
b) Outros: servigo externo de acordo com as exigéncias do trabalho.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 2° Grau completo;

b) Habilita¢do Profissional: habilitagdo legal para o exercicio da profissio;
¢) Idade: a partir dos 18 anos de idade.

d) sujeito ao uso do uniforme.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av, 1° de Janeiro. 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
E-mail; prefeitura@paraisodosulis.gov by

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO | (Art.6°)

CATEGORIA: TECNICO EM CONTABILIDADE
Criada pela Lei n° 329/96.

PADRAO: 05

SINTESE DOS DEVERES: Estudo, fiscalizagdo, orientagdo e superintendéncia das
atividades fazendarias que envolvam matéria financeira e econémica de natureza
complexa.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Supervisionar os servigos fazendarios do Municipio.
realizar estudos e pesquisas para o estabelecimento de normas diretoras de contabilidade
do Municipio, planejar modelos e formulas para uso nos servigos da contabilidade.
orientar e superintender a atividade relacionada com a escrituragiio e¢ o controle de
quantos arrecadem rendas, realizem despesas, administrem bens do Municipio. realizar
estudos financeiros e contabeis. emitir parecer sobre operagdes de créditos, organizar
planos de amortizagéo da divida ptblico municipal. elaborar projetos sobre abertura de
créditos adicionais e alteragdes orgamentarias, realizar a andlise contabil e estatistica
dos elementos integrantes dos balangos, organizar a proposta or¢amentaria.
supervisionar a prestacdo de contas de fundos e auxilio recebidos pelo Municipio.
assinar balangos e balancetes, executar a escritura¢do analistica dos atos ou fatos
administrativos, escriturar contas correntes diversas. organizar boletins de receita ¢
despesa, elaborar ** slips™ de caixa, escriturar mecanicamente fichas, rois e empenhos.
levantar balancetes patronais e financeiros, conferir balancetes auxiliares e * slips™ de
arrecadagdo, examinar processos de prestagdo de contas, conferir guias de juros de
apdlices da divida pablica; examinar empenhos de despesa, verificando a classificacio e
a existéncia de saldos nas dotag¢des, executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

b) Escolaridade: 2° grau completo com habilitagdo legal para o exercicio da
profissao;

¢) Idade: a partir dos 18 anos de idade.

d) Outros: Conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 19 de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
E-mail: prefeitus: Fs.eov br

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO




Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: TECNICO EM_ENFERMAGEM
Criada pela da Lei n® 329/96.

PADRAO: 04

SINTESE DOS DEVERES: Atividades de nivel médio. de relativa complexidade,
envolvendo a assisténcia complementar a clientes ¢ o desenvolvimento de acoes de
enfermagem sob supervisdo e orienta¢io do Enfermeiro.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:Participar da equipe de enfermagem. auxiliar no
atendimento a pacientes nas unidades hospitalares e de saude publica, sob supervisao.
orientar ¢ revisar o autocuidado do cliente, em relagio a alimentacao e higiene pessoal.
executar a higienizagdo ou preparagdio dos clientes para exames ou atos cirurgicos,
cumprir as prescrigdes relativas aos clientes, zelar pela limpeza, conservagio e assepsia
do material e de instrumental, executar ¢ providenciar a esterilidade de salas ¢ do
instrumental adequado as intervengdes programadas. observar e registrar sinais ¢
sintomas ¢ informar a chefia imediata, assim como o comportamento do cliente, em
relagio a ingestdo, excre¢do, manter atualizado o prontuario dos clientes, verificar
temperatura, pulso e respiragdo e registrar os resultados no prontuario. ministrar
medicamentos aplicar imunizantes e fazer curativos, aplicar injecdes, administrar
solugdes, alimentar mediante sonda gastrica, ministrar oxigénio por sonda nasal, com
prescri¢do, realizar sondagem vesical, enema e outras técnicas similares, sob supervisao.
orientar clientes a nivel de ambulatério ou de interna¢io a respeito das prescri¢des de
rotina, fazer orientagdio sanitaria a individuos. em unidades de satde. Colaborar com os
enfermeiros no treinamento do pessoal auxiliar, colaborar com enfermeiros nas
atividades de promogdo e protegdo especifica da saude. Executar outras tarefas
semelhantes.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho.

b) Outras: o exercicio do cargo pode exigir a presta¢io de servigo externo. a noite.
domingos e feriados, de acordo com a necessidade de trabalho.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Nivel de 2° Grau;

b) Habilitagio Profissional, Comprovante de conclusio do curso especitico e registro do
Conselho Regional de Enfermagem;

¢) Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 17 de Janeiro. 742 — Paraiso do Sul Fone; (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.- 96.530-000
E-mail: prefesteirac | st
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Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6%)

Categoria: TECNICO EM ENFERMAGEM para E.S.F.
Criada pela Lei Municipal n® 1036/10.

PADRAO: 04

DESCRICAO SINTETICAS: Desenvolver suas acoes de téenico em enfermagem nos
espagos das unidades de saiude e no domicilio/comunidade.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Desenvolver. com os ACS — Agentes Comunitarios
de Sande, atividades de identifica¢dio das familias de risco: contribuir. quando
solicitado. com o trabalho dos ACS no que se refere as visitas domiciliares: acompanhar
as consultas de enfermagem dos individuos expostos a situagdes de risco, visando
garantir uma melhor monitoria de suas condi¢des de satde; executar. segundo sua
qualifica¢do profissional, os procedimentos de vigilancia sanitdria e epidemiolégica nas
dreas de aten¢@o a crianga, a mulher, ao adolescente. ao trabalhador e ao idoso. bem
como no controle da tuberculose. hanseniase, doengas crénico-degenerativas e infecto-
contagiosas; exercer outras tarefas afins; participar da discussdo e organizacio do
processo de trabalho da unidade de saude.

CONDICOES DE TRABALHO:
Periodo de 40 (quarenta) horas semanais, inclusive em regime de plantio e trabalho em
domingos e feriados.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a)-Idade minima de 18 anos:

b)-Instru¢do: Curso Técnico em Enfermagem completo:

¢)Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Técnico em Enfermagem. Registro
no Conselho Regional de Enfermagem.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico

Av. 17 de Janeiro. 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.330-000
E-mail: prefeituraedparaisodosul.rs ooy, br

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: TELEFONISTA
Criada pela Lei n® 329/96.

PADRAO: 02

SINTESE DOS DEVERES: Executar os trabalhos relacionados com operagdes em
aparelhos e mesas de ligagdes telefonicas. Executar outros servigos auxiliares inerentes
a0 cargo.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Operar com aparelhos e mesas de ligagio, efetuar as
ligagdes pedidas, receber e transmitir mensagens, zelar pela conservagdo e limpeza dos
aparelhos. fazer reparos em aparelhos telefonicos e mesas de ligagdo, relacionar as
liga¢des diarias solicitadas, executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
b) Outras: o exercicio do cargo podera determinar o trabalho aos sabados.
domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1° grau incompleto;
b) Habilitagdo Profissional, Habilitagdo para executar trabalhos de telefonista.
¢) Outros: Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av, 1° de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone; (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.; 96.530-000
E-mail: prefeiuracparaisodosul rs gov br

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6%)

CATEGORIA: TESOUREIRO
Criada pela Lein® 329/96.

PADRAO: 05

SINTESE DOS DEVERES: Receber e guardar valores, efetuar pagamentos. ser
responsavel pelos valores entregues a sua guarda.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Receber e pagar em moeda corrente, entregar ¢
receber valores, movimentar fundos, efetuar nos prazos legais os recolhimentos devidos.
conferir e rubricar livros, receber e recolher importincias nos bancos, movimentar
depositos, informar e dar pareceres, encaminhar processos relativos a competéncia da
Tesouraria, endossar cheques e assinar conhecimentos e outros documentos relativos ao
movimento de valores, preencher, assinar e conferir cheques bancdrios. efetuar
pagamento de pessoal, fornecer o suprimento para pagamentos externos. confeccionar
mapas ou boletins de caixa, integrar grupos operacionais ¢ executar tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Hordrio: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
b) Outro contato com o publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

c) Escolaridade: 2° grau completo;
d) Idade: a partir dos 18 anos de idade.
e) Outros: Conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTOQO: Concurso Publico.

Av. 1" de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
E-mail: prefeitura @ para br

CONSTRUINDO O PARA




Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°)

CATEGORIA: VETERINARIO
Criada pela da Lei n® 329/96.

PADRAO: 08

SINTESE DOS DEVERES: Prestar assisténcia veterindria e zootécnica aos criadores do
Municipio.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Prestar assisténcia técnica aos criadores de gado, no
sentido de assegurar-lhes, em fungdo de planejamentos simples e racionais. uma
exploragéo zootécnica econdmica, estimular o desenvolvimento das criagdes ja
existentes no Municipio, bem como a implantagio daqueles economicamente mais
aconselhdveis, instruir os criadores sobre problemas de técnica pastoril, especialmente o
de selegdo, alimentagdo ¢ de defesa sanitéria, prestar orienta¢io tecnologica no sentido
do aproveitamento industrial dos excedentes da produgéo, realizar exames, diagnosticos
¢ aplicagdo de terapeuta médica e cirtirgica veterindrias, atestar o estado de sanidade de
produtos de origem animal, fazer vacinagdo anti-ribica em animais e orientar a
profilaxia da raiva, executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: periodo normal de trabalho de 30 horas semanais.
b) Outras: servi¢o externo de acordo com as necessidades locais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a)Escolaridade: Nivel Superior;
b)Habilitagdo Profissional, habilita¢do legal para o exercicio de Veterinario;

¢) Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 1" de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
E-mail: prefeliuiaeeparaisodosul s 2oy br

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°%)

CATEGORIA: VIGILANTE
Criada pela Lei n® 329/96.

PADRAO: 02

SINTESE DOS DEVERES: Realizar atividades rotineiras. envolvendo a execuc¢do de
trabalhos de supervisdo relacionados com a conservagio e seguranga dos prédios.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Fazer ronda de inspe¢do em intervalos fixados.
adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios e danificagdio nos edificios e
materiais sob sua guarda. Fiscalizar a entrada e saida de pessoas ¢ veiculos pelos
portdes ou portas de aceso ao local que estiver sob sua responsabilidade, verificar as
autorizagoes para o ingresso nos referidos locais e vedar a entrada as pessoas nao
autorizadas. Verificar se as portas e janelas estio devidamente fechadas, investigar
todas as condigdes anormais que tenha observado, responder as chamadas telefonicas ¢
anotar recados., levar ao conhecimento das autoridades competentes quaisquer
irregularidades verificadas. Executar tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 1° grau incompleto ou equivalente;

b) Idade: a partir dos 18 anos de idade.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

Av. 17 de Janeiro, 742 — Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
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Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I (Art.6°)

Categoria: ZELADOR DE ESTRADAS
Criada pela da Lei n® 329/96

PADRAO: 01

SINTESE DOS DEVERES: Realizar atividades bragais de conservagdo de estradas.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Avaliar, controlar e manter as condi¢des de
trafegabilidade das estradas, abrir ou desobstruir valetas ¢ bueiros, informar a Secretaria
de Obras a ocorréncia de problemas que ndo forem de sua competéncia, providenciar., o
material necessario ao seu trabalho, como cascalho, pedras. retirar ob

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 1° grau incompleto;

b) Idade: a partir dos 18 anos de idade:

¢) Habilitagdo Profissional.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico

Av. 1? de Janeiro, 742 - Paraiso do Sul Fone: (55) 3262-1052 ou 3262-1122 CEP.: 96.530-000
E-mail: prefeiturairparaisodosul.rs gov br

CONSTRUINDO O PARAISO DO FUTURO



