Prefeitura Municipal de Paraiso do Sul

Estado do Rio Grande do Sul

DECRETO N° 008/2025

Dispbe sobre critérios técnicos de mérito e
desempenho informadores da escolha,
pelo Prefeito Municipal, dos profissionais
da Educacgio que serio designados para a
funcéo de confianga no cargo de Diretor e
de Vice-Diretor das escolas publicas da
Rede Municipal de Ensino.

CLAITON CLEO MULLER, PREFEITO MUNICIPAL DE PARAISO DO
SUL, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO que 0 art. 206, VI, da Constituigdo Federal elenca a
gestao democratica do ensino publico como um principio da educacgio;

CONSIDERANDO que a Meta 19 da Lei Federal n° 13.005, de 25 de
junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educagdo — PNE indica que os
Poderes Publicos devem assegurar a efetivacdo da “gestdo democratica da educacio,
associada a critérios técnicos de meérito e desempenho e a consulta publica a
comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio
técnico da Uni&o para tanto”:

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 14.1 13, de 25 de dezembro de
2020, que regulamenta o Novo Fundeb, estabelece, no art. 14, 8519, "1, "come
condicionalidade para repasse da complementacéo da Unio, o “provimento do cargo
ou fungéo de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho
Ou a partir de escolha realizada com a participagdo da comunidade escolar dentre
candidatos aprovados previamente em avaliagcdo de mérito e desempenho”,

DECRETA:

Art. 1° Ficam estabelecidos, nos termos deste Decreto, critérios de
mérito e desempenho informadores da escolha, pelo Prefeito Municipal, dos
profissionais da educagso que serio designados em fungao de confianga para o cargo
de Diretor e Vice-Diretor das escolas publicas da Rede Municipal de Ensino, visando
atender ao disposto no art. 14, § 1° Inciso |, da Lei Federal n° 14.113/2020, que
“Regulamenta o Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacgao Basica e de
Valorizag&o dos Profissionais da Educagao Basica e de Valorizag&o dos Profissionais
da Educacgao (Fundeb), de que trata o art. 212-A da Constituicdo Federal: revogando
dispositivos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007; e da outras providéncias”.

Art. 2° Sera habilitado para fungéo de confianga no cargo de Diretor e
de Vice-Diretor os profissionais da Educagéo com efetivo vinculo no servigo publico
municipal, que comprovem habilitagdo nos seguintes critérios de mérito e
desempenho:

I. Efetivo exercicio na funcdo de magistério:

Rua Max Retzlaff. 150 — Paraiso do Sul/RS, Fones: (55) 3262-1122, 3262-1500 ou 3262-1032, CEP.: 96.530-000
E-mail: prefeitura@paraisodosul.rs. qov.br :
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Il. Especializagédo ou formagéo equivalente na area educacional com
carga horaria minima de 360 horas-aula, certificagdo aprovada pelo MEC;

ll. Ndo ter sofrido sangdo em virtude de processo administrativo
disciplinar nos trés ultimos anos, anteriores a data de indicagéo;

IV. N3o ter condenagdo em processo criminal, cuja sentenca tenha sido
transitada em julgado;

V. Estar adimplente com as prestagbes de contas relacionadas com os
recursos financeiros repassados pelo Ministério da Educagéo (MEC) e o Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), quando for o caso de ja ter
exercido essa fungéo.

Paragrafo unico: Para o exercicio da fungao de diretor de escola e
vice-diretor na Rede Municipal de Ensino de Paraiso do Sul ndo sera exigido a
condigdo de servidor estavel, bastando para tanto a condi¢do de servidor efetivo no
magistério Publico Municipal.

Art. 3° A avaliagdo satisfatéoria de mérito e desempenho, para
habilitagdo ao cargo, de que trata o Art. 2° devera ser realizada pela Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura.

Art. 4° Sera criada uma lista com a indicagéo dos candidatos
selecionados, destinada ao Chefe do Executivo Municipal, de acordo com o Edital, nos
termos do art. 2° deste Decreto:

I. Dentre os indicados o Chefe do Executivo designaré o Diretor € o
Vice-Diretor de cada Escola da Rede Municipal de Ensino para o biénio 2025/2026,
podendo ser reconduzido ao cargo o Diretor e vice-diretor ja efetivo.

Il. Nas escolas que atendem alunos nos turnos manha e tarde o diretor
devera, nos dois turnos, ter vinculo com a escola, de acordo com a carga horaria de
diregéo prevista no Plano de Carreira do Magistério Municipal.

lIl. Somente havera a escolha de vice-diretor para a escola que atenda
aos critérios definidos no Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal.

Paragrafo unico. A indicagéo néao vincula a decisdo do administrador.

Art. 5° O Prefeito Municipal designara para fungdo de confianga no
cargo de Diretor e de Vice-Diretor os profissionais da educagdo que comprovaram
habilitagdo nos critérios de merito e desempenho avaliados pela Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura.

Art. 6° A cada dois anos a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
publicara edital de abertura dispondo sobre os prazos e procedimentos para a
inscricdo e habilitagdo dos interessados em participar do processo de indicagéo de
que trata o art. 2° deste Decreto.

§ 1° O edital de abertura sera publicado integralmente no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

§ 2° Poderao participar do processo de habilitagdo e selegdo todos os
interessados que, nos termos do edital, apresentem os requisitos especificados do art.
2° deste Decreto e seus incisos.

Art. 7° Constardo no edital de abertura, referido no art. 6°, no minimo,
as seguintes informagdes:

| — identificagdo da Secretaria responsavel;
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— Trequisitos que compde os critérios técnicos de mérito e
desempenho;
lll- documentacdo a ser apresentada no ato de inscricdo;

IV —local e forma da apresentacdo da documentagso;

V - local e forma de divulgagdo do resultado;

VI- prazos e recursos cabiveis.

Paragrafo unico. A Comissdo sera composta por no minimo 3 (trés)
membros, vinculados a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

Art. 8° A critério da Administragdo, podera o Edital ainda prever a
participagdo da Comunidade Escolar, indicando 1 (um) representante do Conselho
Escolar e/ou 1 (um) representante do Circulo de Pais e Mestres para participar da
Comissao e analisar os requisitos de mérito e desempenho necessarios para habilitar
ao cargo em comisséo de Diretor de Escola e de Vice-Diretor de Escola.

Art. 9° O edital devera ser publicado sempre no final do Gltimo ano do
mandato vigente do Diretor e Vice-Diretor (quando houver).

Art. 10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educagéo de Educaco e Cultura.

Art. 11. O mandato dos Diretores e Vice-Diretores atualmente vigentes
encerarao em 04 (quatro) de fevereiro de 2025, iniciando-se em 05 (cinco) de fevereiro
de 2025 a vigéncia dos mandados dos respectivos substitutos, designados nos termos
deste Decreto.

Art. 12. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagso,

revogando o Decreto 97/2022.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PARAISO DO SUL,
13 DE JANEIRO DE 2025

Prefeito/Municipal
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