ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO SUL

LEI MUNICIPAL N° 1815/2025

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
realizar Contratagdo Emergencial de servente
e professores.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar em
carater emergencial, pelo periodo de até 12 (doze) meses, permitida a prorrogacao por igual
periodo:

a) (01)um Professor com habilitagdo em artes (ensino superior completo em licen-
ciatura na disciplina especifica), com carga horaria de 20h semanais;

b) (02)dois Professor(es) de educagao fisica (ensino superior completo em licenci-
atura na disciplina especifica), com carga horaria de 20h semanais;

c) (03) trés Professor(es) de anos iniciais (licenciatura plena em pedagogia com
habilitagdo nas séries iniciais ou pods-graduagéo), com carga horaria de 25h sema-
nais;

d) (04) quatro Professores de educacao infantil (licenciatura plena em pedagogia
com habilitagdo em educagao infantil ou nivel de pos-graduagao), com carga ho-
raria de 25h semanais;

e) (01) um Servente (ensino fundamental completo), com carga horaria de 40h se-
manais;

Art. 2° O processo seletivo de contratagdo dos profissionais de que trata esta
Lei podera prever a inscricdo para cadastro reserva (CR).

Art. 3° A remuneragdo a ser atribuida aos (as) contratados (as) sera
equivalente ao constante no Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal, dado pela Lei
Municipal n® 673/2004, de 05/01/2004 e Plano de Carreira dos Servidores Publicos Municipais,
disposto na Lei Municipal n° 1103/2011, de 22/11/2011, e suas respectivas alteragoes.

Art. 4° As despesas decorrentes da presente Lei serao cobertas com recursos
provenientes de dotagao orgamentaria propria do Orgamento vigente.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PARAISO DO SUL,
19 DE AGOSTO DE 2025.
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